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LEI COMPLEMENTAR N° 211 — DE 23 DE DEZEMBRO DE 2020

(Dispe sobre a reorganizacdo, na forma da Constituicdo Federal e demais legislacdes federais
aplicaveis, do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Fernandépolis do Estado de
Séo Paulo, e da outras providéncias)

ANDRE GIOVANNI PESSUTO CANDIDO, PREFEITO

MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS, ESTADO DE SAO PAULO, NO
EXERCICIO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS; . . .

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E DECRETOU E
ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR:

TITULO |
DO REGIME PROPRIO DE PREV!DENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE FERNANDOPOLIS

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam reorganizadas na forma da Constituicido Federal, da Lei Federal
9.717/1998 e da Portaria Ministerial 464/2018, o Regime Préprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Fernandopolis, instituicdo autarquica e 6rgdo gestor do
Sistema de Previdéncia Social do Servidor do Municipio de Fernandépolis.

Art. 2° O Instituto de Previdéncia Municipal de Fernandépolis — IPREM é a entidade
responsavel pela gestdo do regime préprio de previdéncia social dos servidores publicos
municipais, motivo pelo qual lhe compete a administracdo, o gerenciamento e operacionalizagdo
dos beneficios previdenciarios e garantir, mediante contribuicdo, aos servidores publicos
municipais titulares de cargos efetivos e seus dependentes, os meios de subsisténcia nos casos
de invalidez, idade avangada e morte.

Art. 3° O Regime Préprio de Previdéncia Social é de filiacdo obrigatéria aos servidores
publicos efetivos, terd carater contributivo e solidario, e sera mantido pela Administracdo Publica
Direta e Indireta do Municipio de Fernandopolis, em todos os seus poderes, e pela contribuigao
dos servidores ativos, inativos e seus dependentes, nos termos desta lei.

Paragrafo unico. E vedada a autarquia previdenciaria, assumir atribuicdes, obrigacées
e responsabilidades distintas de suas finalidades.

Art. 4° O Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mumc:|p|o
de Fernandopolis devera obedecer de forma ampla as normas gerais de contabilidade e atua
com o objetivo de atingir o preceito constitucional do equilibrio financeiro e atuarial, observafido 4s
legislagbes federal e municipal que regulam o sistema previdenciario. '
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CAPITULO Il
DA AUTARQUIA PREVIDENCIARIA

e Art. 5° O Instituto de Previdéncia Municipal Fernandoépolis — IPREM é uma autarquia do
Municipio, com personalidade juridica de direito publico, autonomia administrativa, técnica,
econdmica, financeira e patrimonial, com sede e foro na Comarca de Fernandépolis.

Art. 6° A administragéo do IPREM sera realizada pela Presidéncia do Instituto, auxiliada
pelo Conselho de Administragéo, nos termos desta lei.

Art. 7° Devera a Autarquia atentar as diretrizes da administracdo publica além de
estapelecer_ seus atos as normas regulamentadoras do sistema previdenciario e aos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS

Art. 8° O Instituto de Previdéncia Municipal Fernandoépolis — IPREM obedecera aos
seguintes principios:

| - Universalidade de participagdo nos planos previdenciarios;

Il - Inviabilidade de criagcdo, majoracédo ou extensao de qualquer beneficio ou servigo
de seguridade social sem a correspondente fonte de custeio total;

Il - Custeio da previdéncia social mediante recursos provenientes, dentre outros, do
orcamento do Municipio e da contribuicdo compulséria dos servidores ativos, inativos e
pensionistas;

IV - Subordinagéo da constituicdo de reservas, fundos e provisdes, garantidores dos
beneficios previstos nesta Lei, a critérios atuariais aplicaveis, tendo em vista a natureza dos
beneficios;

V - Observado o disposto no art. 37, Inciso XI da Constituicao Federal, os proventos da
aposentadoria e as pensdes serao revistos na mesma propor¢éao € na mesma data, sempre que
se modificar a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos
aposentados e aos pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos
aos servidores em atividades, inclusive quando decorrentes da transformacao ou reclassificacido
do cargo ou fungao em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao
da pensao, na forma da Lei;

VI - irredutibilidade do valor dos beneficios;

VIl - Valor mensal das aposentadorias e pensées néo inferior ao menor salario minimo
vigente no pais;

VIII - Pleno acesso dos servidores as informagbes relativas a gestdo dos orgaos
colegiados e instancias de decisdo em que os seus interesses sejam objeto de discussao e
deliberacéo;

IX - Contribuicoes dos orgaos empregadores vinculados ao IPREM nao poderao
exceder, a qualquer titulo, o dobro da contribuicdo dos servidores publicos e dependentes;

X - Escrituragdo contabil observando as normas gerais de contabilidade aplicada as
entidades fechadas de previdéncia privada;

Xl - Submissao as inspeg¢des e auditorias de natureza atuarial, contabil, financeffa,
orcamentaria e patrimonial,

XIl - Vedacao a aplicagao de recursos e ativos constituidos em titulos publi
excecao de titulos de emissdo do Governo Federal.
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CAPITULO IV
DA GESTAO PREVIDENCIARIA

Art. 9° O Instituto de Previdéncia Municipal Fernandépolis — IPREM, Regime Unico de
Previdéncia do Municipio de Fernandépolis do Estado de Sao Paulo, observara as disposicoes
desta Lei e da Legislacdo Federal.

Art. 10 Preservada a autonomia do Instituto de Previdéncia Municipal Fernandopolis —
IPREM, o Regime Previdenciario a que se refere o Art. 9°, tera por finalidade:

a) estabelecer os instrumentos para a atuagdo, controle e supervisdo, nos campos
previdenciario, administrativo, técnico, atuarial e econdmico-financeiro, em total consonancia com
a Constituicado Federal e com a Lei Federal n® 9.717/1998;

b) fixar metas;

c) estabelecer, de modo objetivo, as responsabilidades pela execugio e pelos prazos

referentes aos planos, programas, projetos e atividades a cargo do Instituto de Previdéncia
Municipal Fernandépolis — IPREM;

d) avaliar desempenho, com afericdo de sua eficiéncia e da observancia dos principios
da legalidade, legitimidade, moralidade, razoabilidade, proporcionalidade, impessoalidade,
economicidade e publicidade, e atendimentos aos preceitos constitucionais, legais,
regulamentares, estatutarios e regimentais aplicaveis;

e) preceituar parametros para a contratagdo, gestdo e dispensa de pessoal, sob o
regime estatutario, de forma a assegurar a preservagao dos mais elevados e rigorosos padrdes
técnicos de seus planos, programas, projetos, atividades e servigos; e

f) formalizar outras obrigag6es previstas em dispositivos desta Lei e da Legislacdo geral
aplicavel.

CAPITULO V
DOS SEGURADOS E DEPENDENTES

Secéo |
Dos Segurados

Art. 11 Sao segurados do Instituto de Previdéncia Municipal Fernandépolis — IPREM os
servidores publicos da administracdo publica direta, indireta, autarquicas e fundacionais,
nomeados no regime estatutario do Municipio de Fernanddpolis.

Art. 12 Nao sao considerados segurados do Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Fernandoépolis:

I- Aqueles que ocupam exclusivamente cargos em provimento em comisséao;
lI- Aqueles admitidos em carater temporario;

[1l- Aqueles que nao contribuem para o IPREM;

IV- Os agentes politicos € mandatarios parlamentares;

Y
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V- Os inativos e pensionistas que na data da publicagéo desta Lei estejam recebendo
beneficio diretamente do Tesouro Municipal, bem como os servidores que nesta data tenham
implementado os requisitos necessarios a sua concessao;

VI — Os empregados publicos, assim considerados aqueles contratados por meio da

Consolidagéo das Leis Trabalhistas — CLT, que estejam vinculados ao regime geral de previdéncia
social.

Art. 13 Nao deixam de ser segurados do Instituto de Previdéncia Municipal
Fernandépolis — IPREM o ativo, servidor publico que:

I- Afastado temporariamente para exercicio de mandato eletivo;

Il- Afastado ou licenciado temporariamente de seu cargo efetivo sem recebimento de
seus vencimentos ou remuneragdo do 6érgdo empregador municipal;

l1l- Os cedidos, requisitados e emprestados com ou sem énus para o 6rgdo empregador
municipal.

IV — Afastados temporariamente do seu cargo efetivo para exercicio de cargo em
comisséo ou fungdo de confianga junto a Administragdo Municipal.

§1° Para contagem de tempo para fins de aposentadoria dos incisos | e Il deste artigo,
o segurado devera recolher suas contribuicées individuais, bem como a contribuicdo do 6rgéo
empregador.

§2° No caso previsto no inciso Il deste artigo, o termo de cessdo ou permuta podera
indicar a obrigatoriedade do é6rgdo ou entidade municipal cedente ou permutante de reter a
contribuicdo do segurado e arcar com a contribuicdo de que trata o inciso | do art. 23 desta lei.

Secao Il
Dos Dependentes

Art. 14 Sao dependentes dos segurados do Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Fernandépolis:

I- Cénjuge, companheiro, companheira e filho ndo emancipado, menor de 21 (vinte e
um) anos, invalido ou que tenha deficiéncia mental, intelectual ou deficiéncia de natureza grave;

lI- Os pais provada a dependéncia econémica;

lll- O irm3o ndo emancipado, menos de 21 (vinte e um) anos, invalido ou que tenha
deficiéncia mental, intelectual ou deficiéncia de natureza grave, quando provada a dependéncia
econdmica.

§1% Os dependentes mencionados no mesmo inciso concorrem iguaimente sobre as
condicoes de beneficiario;

§22 A existéncia de dependente indicado em um inciso, exclui automaticamente o direito
daquele mencionado em inciso subsequente;

§3° Equiparam-se aos filhos mencionados no inciso |, o enteado € o menor que esteja
sob sua tutela com termo judicial desde que comprovarem dependéncia econémica do se
e nao possuirem outra forma de sustento ou educacéo;
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§4° E considerada companheira ou companheiro a pessoa que sem ser casada,
mantem unido estavel com segurado ou segurada, de acordo com o §3° do Art. 226 da Constituicao
Federal, mediante documentos comprobatorios, quando forem solteiros, separados judicialmente,
divorciado ou vilvos;

§5° A invalidez e deficiéncia previstos nos incisos | e IIl devera ser verificada por laudo
meédico ofertado pelo IPREM ou do 6rgao ou entidade ao qual o servidor esteja vinculado.

Art. 15 A dependéncia econémica das pessoas indicadas no inciso | do Art. 14 é
presumida e a das demais deve ser comprovada.

§ 1° A prova da dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso Il e lll do Art.
14 sera feita pela apresentacdo de 1 (um) dos seguintes documentos, que constituem, por si s6,
prova bastante e suficiente:

| - declaragéo do imposto de renda do segurado, em que conste o interessado como
seu dependente;

Il - declaragéo especial feita perante tabelido;
Il - apdlice de seguro da qual conste o segurado como instituidor do seguro e a pessoa
interessada como sua beneficiaria.

§ 2° Caso nado seja apresentado um dos documentos referidos no paragrafo anterior,
poderdo, em substituicdo, serem apresentados os seguintes documentos que deverdo ser
considerados em conjunto de no minimo 3 (trés):

| - disposi¢cbes testamentarias;

Il - prova de mesmo domicilio;

Ill - prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou comunhao
nos atos da vida civil;

IV - procuracgao ou fianga reciprocamente outorgada;

V - conta bancaria conjunta;

VI - registro em associagdo de qualquer natureza, onde conste o interessado como
dependente do segurado;

VIl - ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia médica, da qual conste o
segurado como responsavel;

VIII - escritura de compra e venda de imével pelo segurado em nome do dependente.

§ 3° As pessoas indicadas no inciso Il e Il do Art. 14 somente serdo reconhecidas como
dependentes quando possuirem renda de até 1 (um) salario minimo vigente no pais.

§ 4° O ex-cdnjuge ou ex-companheiro separado, de fato ou de direito, e o divorciado
concorrera com os dependentes elencados no inciso | do Art. 14, desde que tenha assegurado por
decisao judicial o direito a percep¢ao de penséo alimenticia.

Art. 16 A comprovagédo da uni@o estavel mencionado no §5° do Art. 14 podera ocorrer,
desde que seja apresentado trés dos seguintes documentos:

|- Certidao de nascimento de filho havido em comum;
[I- Certidao de casamento religioso:
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Ill- Declaragdo do imposto de renda do segurado, em que conste o interessado como
seu dependente;

IV- Disposi¢oes testamentarias;

V- Declaragéo especial feita perante tabelido;

VI- Prova de mesmo domicilio;

VII- Prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou comunhao
nos atos da vida civil;

VIlI- Procuragao ou fianga reciprocamente outorgada;

IX- Conta bancaria conjunta;

X- Registro em associagdo de qualquer natureza, onde conste o interessado como
dependente do segurado;

Xl- Anotacédo constante de ficha ou livro de registro de empregados;

Xll- Apédlice de seguro da qual conste o segurado como instituidor do seguro e a pessoa
interessada como sua beneficiaria;

Xlll- Ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia médica, da qual conste o
segurado como responsavel;

XIV- Escritura de compra e venda de imével pelo segurado em nome de dependente;
ou

XV- Declaragéo de ndo emancipag¢éo do dependente menor de vinte € um anos.

Sub Secao |
Da Inscricao

Art. 17 A inscricdo do servidor publico junto ao Regime Préprio de Previdéncia Social
do Municipio de Fernandépolis decorre automaticamente do ingresso ao servico publico dos
orgdos da administracdo direta, indireta, autarquicas e fundacionais do municipio de
Fernandopoilis.

Paragrafo unico. Os servidores publicos municipais mencionado no Art. 8° desta lei que
estejam no exercicio de suas fungées na vigéncia desta lei complementar, e sejam regidos pelo
Estatuto dos Funcionario Municipais de Fernandépolis, serdo automaticamente inscritos.

Sub Secéao I
Da Suspensao da Inscricdo

Art. 18 O segurado inscrito no IPREM que deixar de contribuir para o regime de
previdéncia de que trata esta Lei, por mais de trés meses consecutivos, ou seis meses
alternadamente, tera seus direitos suspensos até o pagamento e regularizagcdo das respectivas
contribuicoes, devidamente corrigidas € com juros legais.

Paragrafo unico. O néo recolhimento das contribuigées previdenciarias devidas pelos
segurados por periodo superior a 01 (um) ano ensejara a perda da qualidade de segurado, nos
termos do art. 19, inciso V desta lei.

Sub Secéo Il
Do Cancelamento da Inscricdo

Art. 19 Sera cancelada a inscricdo do segurado nas seguintes hipéteses:

[- Morte;

i/
]
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ll- Exoneragéo;
IlI- Demissao;
IV- Cassacéo de aposentadoria ou de disponibilidade;

V- Falta de recolhimento das contribuices previdenciarias, ressalvadas as situagdes
previstas no caput do art. 18 desta lei.

Paragrafo tnico. A perda da condigdo de participante ndo ensejara a devolugdo das
contribuicdes ja recolhidas ao IPREM, assegurada a contagem de tempo de contribuicao.

Sub Secéo IV
Inscricdo dos Dependentes

Art. 20 A inscrigédo e atualizagdo dos dependentes é de responsabilidade do segurado
principal no ingresso ao servigo publico municipal.

Paragrafo tinico. Em caso de morte do segurado, poderao as pessoas discriminadas no
art. 14 desta lei requererem sua inscricdo como dependentes, desde que munido de documentos

comprobatorios e da efetiva demonstragdo de relagéo juridica entre ambos, nos termos dos arts.
15 e 16 desta lei.

Sub Secgéao V
e Da Perda da Qualidade de Dependente

Art. 21 A perda da qualidade de dependente ocorrera:

I- Para o cbnjuge, pela separagdo de fato por prazo superior a trés anos ou judicial e
pelo divorcio, desde que nao Ihe tenha sido assegurado a percepgao de alimentos, ou ainda pela
anulacéo do casamento;

ll- Para o companheiro ou companheira, pela cessagdo da unido estavel com o
segurado ou segurada, desde que nao Ihe seja garantida a prestacao de alimentos;

lll- Para o separado de fato ou judicialmente que perceba alimentos, pelo concubinato
ou uniao estavel;

IV- Para o filho e o irmao, de qualquer condicdo, ao completarem vinte e um anos de
idade, salvo se invalido ou que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave, ou pela
emancipacao, exceto, neste caso, se a emancipagao for decorrente de colagao de grau cientifico
em curso de ensino superior;

V- Para os beneficiarios economicamente dependentes, quando cessar a dependéncia;

VI- Para o invalido ou que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave,
pela cessacao da invalidez ou deficiéncia;

VIl- Para o dependente em geral, pelo falecimento ou pela perda da qualidade de
segurado por aquele de quem depende;

VIII- Pela exoneragédo ou demisséao do servidor;

IX- Pela Cassagao da Aposentadoria do Segurado;

X- Pelo Cancelamento da inscricdo do Segurado.

CAPITULO Vi )
DA CONSTITUICAO DOS PLANOS PREVIDENCIARIO

Art. 22 O Instituto de Previdéncia Municipal Fernandépolis — IPREM é %Zy/o
exclusivamente pelo Plano Previdenciario. ANES, :
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Paragrafo Gnico. Plano Previdenciario € um sistema estruturado com a finalidade de
acumulagéo de recursos para pagamento dos compromissos definidos no plano de beneficios do
RPPS, sendo o seu plano de custeio calculado atuarialmente segundo os conceitos dos regimes
financeiros de Capitalizacao e Reparticao de Capitais de Cobertura e, em conformidade com as
regras dispostas nas portarias, instrugées e orientagées normativas do Ministério da Economia.

CAPITULO VI
CUSTEIO E CONTRIBUICAO

Secéo |
Fontes de Custeio

Art. 23 Séo fontes de custeio do Instituto de Previdéncia Municipal Fernandépolis —
IPREM:

I- Contribuicdes previdenciarias de natureza normal e suplementar dos 6rgéos da
administracéo publica direta, indireta, autarquica e fundacional do municipio de Fernandépolis;

ll- Contribuicbes previdenciarias dos segurados ativos;

lI-Contribuicbes previdenciarias dos segurados inativos e pensionistas que recebem
proventos acima do teto do Regime Geral de Previdéncia Social;

IV- Doagbes, Subvengdes e Legados;

V- Aporte de bens, direitos e demais ativos;

VI- Aportes de qualquer natureza;

VII- Receitas provenientes de aplicagées financeiras, investimentos, alugueis de bens
patrimoniais;

VIlI-Compensacéo previdenciaria;

IX- Demais dotagbes orgamentarias.

Secéao |l
Das Contribui¢des

Art. 24 As contribuigcoes previdenciarias previstas nos incisos I, Il e Il do Art. 23 desta
lei, possuem como fato gerador toda a percepgao ou aquisigédo de disponibilidade econémica ou
remuneratéria, a qualquer titulo, salvo as verbas de carater indenizatério ou aquelas descriminadas
no art. 27 desta lei, no que se refere as contribuicdes previdenciarias dos segurados.

Art. 25 As contribuicées mensais dos 6rgaos empregadores, segurados ativos, inativos
e pensionistas para o IPREM obedecera os percentuais apurados no estudo atuarial.

§1° A contribuigao previdenciaria dos 6rgdos empregadores nao poderio ser superiores
ao dobro do percentual estipulado aos servidores ativos, inativos e pensionistas;

§22 O percentual minimo de contribuicdo dos segurados do IPREM nao poderao ser
inferior ao estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia Social,

§32 Os valores arrecadados com contribuicdo previdenciaria poderao ser usados
exclusivamente para pagamento de beneficios previdenciarios, exceto valores apurados
despesas administrativas do IPREM. 77
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§4° Os recursos provenientes de contribuicdo previdenciarias sera gerido pelo IPREM
e depositado em contas distintas do tesouro municipal.

Art. 26 E considerado para fins de contribuicao os valores constituidos pelo vencimento
do cargo efetivo, acrescidos das devidas vantagens de natureza permanente estabelecidas pela

lei, pelas progressdes definidas em plano de carreira dos servidores publicos e pelo Estatuto dos
Servidores Municipais de Fernandépolis.

Art. 27 Ficam excluidos para fins de contribuigdo previdenciaria dos segurados, os
seguintes valores:

I- Diarias para viagem;

II- Ajuda de custo em razao de mudanca de sede;

lll- Indenizacéo de transporte;

IV- Salario Familia;

V- Auxilio Alimentacéo;

VI- Abono Permanéncia;

VII- Adicional de Insalubridade;

VllI-Adicional de Periculosidade;

IX- Adicional Noturno;

X- Adicional de assiduidade;

Xl- Parcelas recebidas em decorréncia de exercicio de cargo em comissdo ou de
confianca;

Xll- Parcelas de natureza temporaria ou transitéria; ndo incorporaveis as remuneragdes
dos servidores;

XllI-Adicional de férias, abono pecuniario e demais verbas decorrentes da concesséo
de férias anuais;

XIV- Adicional de horas extraordinarias, carga suplementar ou qualquer outra
verba decorrente de prolongamento de jornada;

XV-Verbas de carater indenizatério assim definidas em lei.

Art. 28 O Servidor Municipal que vier a exercer cargo em comissao, sua contribuicao
sera calculada sobre o total de vencimentos que perceberia se estivesse no exercicio de seu cargo
efetivo.

Art. 29 Se o segurado vier a exercer cargo em substituicdo ou fungao gratificada ou a
responder pelas atribuicbes de cargo vago, a contribuicdo serd calculada sobre o total de
vencimentos correspondente ao cargo efetivo do servidor.

Art. 30 Na hipétese de acumulagédo permitida em Lei, a contribuicdo sera calculada
sobre os totais de vencimentos correspondentes aos cargos efetivos acumulados.

Art. 31 Nos casos previsto no paragrafo unico do Art. 13, os segurados poderao recolher
suas contribuicées e do 6rgao empregador para fins de contagem de tempo para concesséo da
aposentadoria.

Paragrafo tnico. O segurado que néo fizer esta opgao, nao tera direito a concessao de
qualquer tipo de beneficio previdenciario durante seu periodo de afastamento previstos nos inet
I, I elll do Art. 13.

“‘\\;
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Art. 32 Os aportes financeiros para cobertura de insuficiéncia e aporte suplementar

correrao por conta exclusiva dos 6rgaos empregadores e ndo serdo computados nos percentuais
previstos no Art. 34.

Secéo I
Do Plano de Custeio

Art. 33 O plano de custeio do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de
Fernandépolis devera ser revisto anualmente, observadas as normas gerais de atuaria

determinadas pelas portarias ministeriais e pela Lei Federal 9.717/1998 objetivando o equilibrio
financeiro e atuarial previsto no Art. 40 da Carta Magna.

Art. 34 Fica estipulada aliquota de 35%, sendo que deste percentual, 14% sera
repassado pelos servidores ativos, inativos e pensionistas e 21% pelos 6rgaos empregadores, ja
incluido o percentual referente a taxa administrativa do Instituto.

I- As contribuigbes dos segurados inativos € pensionistas seréo calculados sobre os
valores de proventos que superem o teto do Regime Geral de Previdéncia Social.

ll- Nao havera restituicdo de contribuicées pagas ao RPPS nem mesmo nos casos de
recolhimento indevido, exceto se autorizado pelo Conselho Administrativo, apés manifestacdo da
Procuradoria Juridica do IPREM ou em virtude de decisao judicial.

Art. 35 Nas hipoteses de alteragdo da remuneracgéo utilizada como base contributiva, a
complementagdo do recolhimento devera ocorrer no més subsequente.

Art. 36 Fica instituido plano de amortizagéo de déficit atuarial por aportes periédicos
conforme o Anexo | desta Lei.

Secao IV
Da Taxa de Administragao

Art. 37 A taxa de administragcdo do servico previdenciario sera de 2,50% (dois e meio
por cento) sobre o somatério da remuneragdo de contribuicdo de todos os servidores ativos
vinculados ao RPPS, apurado no exercicio financeiro anterior.

§ 1° O valor a que se refere o caput deste artigo serd separado das contribuigdes
previdenciarias efetivamente pagas ou repassadas a Autarquia, mensalmente, e destinado,
exclusivamente, ao custeio das despesas administrativas decorrentes da gestdo do Regime
Proprio de Previdéncia Social do Municipio, com observancia das normas especificas do Ministério
da Economia.

§ 2° Os valores destinados as despesas administrativas, a que se refere o paragrafo
anterior, serdo depositados em conta corrente bancaria especifica e aplicados a parte, no mercado
financeiro, separadamente do Fundo Previdenciario do RPPS do Municipio.

§ 3° Nao serdo computadas na somatéria das despesas de administragdo a que se
refere este Art. as despesas decorrentes das aplicacbes de recursos em ativos financeiros,
conforme norma do Conselho Monetario Nacional.
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§ 4° A aquisicéo, construgéo ou reforma de bens iméveis com os recursos destinados
a taxa de administracao restringem-se aos destinados ao uso préprio do IPREM, sendo vedada a
utilizagdo desses bens para investimento ou uso por outro érgdo publico ou particular, em
atividades assistenciais ou quaisquer outros fins néo previstos no § 1° deste Art.

Secao V
Da Arrecadacgéao e do Recolhimento

Art. 38 A arrecadacéo e o recolhimento mensal das contribuicées previdenciarias ou
qualquer outra importancia devidas ao Instituto de Previdéncia Municipal Fernandépolis — IPREM,
seja pelos servidores ativos, inativos ou pensionistas, e dos érgdos empregadores responsaveis
pela retengéo, deveréo ser repassadas no dia 10 do més subsequente ao da competéncia.

§1° O 6rgéo empregador e seu gestor sera responsavel de forma objetiva e pessoal
pelo nao recolhimento, retengado e repasse dos valores proveniente de contribuicao previdenciarias
e outras importancias devidas ao RPPS, na forma do Art. 138, Il e lll do Cédigo Tributario Nacional,
sem prejuizo de responsabilidade civel, administrativa e criminal;

§2° Todo repasse de contribuicdes pagas em atraso, estio sujeitas ao pagamento de
multa de 1,00% (um por cento) e juros simples a razéo de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao
més, calculado sobre o débito atualizado pelo indice de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE
ou pelo indice que vier eventualmente a substitui-lo, até a data de seu efetivo pagamento.

Art. 39 As contribuicdes devidas e repassadas ao IPREM deverio ser feitas em guia

propria contendo minimamente as informagdes do 6rgéo depositante, tipo de contribuicdo, data,
base de calculo, deducdes e valores.

Art. 40 A falta de repasses das contribuigcées previdenciarias, sejam elas funcionais ou
patronais, por prazo superior a 30 (trinta) dias, obriga o Conselho Administrativo a notificar:

| - Presidente da Autarquia Previdenciaria;
Il - Gestor responsavel pelo 6rgdo empregador inadimplente.

Art. 41 Podera os 6rgdos empregadores realizar mediante parcelamento os repasses
em atraso, devendo:

| - Respeitar os limites estipulados pela legislagdo em vigéncia a época do
parcelamento;

Il - Aplicar as devidas corregoes e atualizagoes financeiras previstos no Art. 38, § 2°;

lll - Efetuar os pagamentos nas datas previamente acertadas, iniciando no dia 10 do
més subsequente ao da publicagédo do termo de acordo e confisséo de divida.

Paragrafo unico. E expressamente proibido parcelamento de apropriagéo indébita e

utilizacao indevida, exceto quando autorizado pela Subsecretaria dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social.

Secéo VI
Da Utilizagao dos Recursos

Art. 42 Os valores arrecadados s6 poderao ser utilizados para:
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I- Pagamento de beneficios previdenciarios previstos nesta lei:

ll- Pagamento das despesas administrativas respeitando o limite estipulado no Art.
37;

Il - Pagamento das despesas de manutengdo e conservagao dos bens moveis e
iméveis pertencentes ao IPREM;

IV - Pagamento de compensac&o previdenciaria prevista na Lei Federal 9.796/1999.

Secéo VI
Do Registro Contabil

Art. 43 O Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Fernandépolis devera
atender as normas de contabilidades fixados pelo 6rg&o de controle da Unido, devendo publicar
na imprensa oficial e afixar no quadro do Instituto de Previdéncia Municipal Fernandépolis — IPREM
ateé 30 (trinta) dias apds o encerramento de cada bimestre, demonstrativo financeiro e orgamentario
da receita e despesa, nos termos da Lei Federal 9.717 de 27 de Novembro de 1998 e seu
regulamento.

Art. 44 O Instituto de Previdéncia Municipal Fernandépolis — IPREM devera manter
registro contabil individualizado de cada segurado com as seguintes informagées:

| - Origem;
— Il - Matricula;
Il - Nome;
IV - Data de Nascimento;
V - Cargo;
VI - Data de Investidura;
VIl - Remuneracgao de contribuigéo;
VIII - Valores das contribuigées previdenciarias mensais e das acumuladas nos meses
anteriores do segurado e do 6rgado empregador.

Paragrafo tnico. Ao segurado sera enviado, anualmente, ou disponibilizado por meio
eletronico, extrato previdenciario contendo as informagdes previstas no caput deste artigo.

Titulo 1l
BENEFiICIOS PREVIDENCIARIOS

CAPITULO |
DOS BENEFICIOS

Secéo |
Disposicdes Preliminares

Art. 45 O Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Fernandépolis é
responsavel pela concessao e manutencéao dos seguintes beneficios:

I- Ao Segurado:
a) Aposentadorias Voluntarias; /
b) Aposentadoria dos Servidores que Exercem Atividades Especiais

c) Aposentadoria do Professor;

d) Aposentaria do Servidor Deficiente;

=V
i opoli : - - -0161.
PAGO MUNICIPAL: Rua Bahia, 1264 - Centro - Fernandépolis/SP - CEP: 15600-070 - Fone (17) 3465-0150 Fax (17) 3465.
; CENTRAL DE ATENDIMENTO AO CIDADAO - OUVIDORIA 0800 772 4550 ~ CNPJ 47.842.836/0001-05




PREFEITURA

DE FERNANDOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO

&)

www.fernandopolis.sp.gov.br

e) Aposentadoria por Incapacidade Permanente para o Trabalho;
f) Aposentadoria Compulsoria;
g) Abono Anual.

ll- Ao Dependente:
a) Penséo por Morte.

§1° Os beneficios previdenciarios serdo concedidos na forma e condicées definidas
nesta lei no que couber, nas normas previstas na Carta Magna e nas legislagées
infraconstitucionais em vigéncia.

§2° A obtencdo de beneficios transitorios previdenciarios por fraude, dolo ou ma fé,
acarretara as agdes cabiveis, implicara na devolugdo dos valores recebidos com juros equivalentes
a meta atuarial da Autarquia, além da apuragdo de responsabilidade administrativa por infragéo

disciplinar quando houver indicios de participacdo de servidores publicos nos atos ilicitos
verificados.

Secéao || — Regras Permanentes

Subsecao |
Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuicao

Art. 46 A Aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicdo sera concedida
ao segurado, desde que preenchidos cumulativamente os seguintes requisitos:

|. 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade,
se homem,;

Il. 25 (vinte e cinco) anos de contribuicao;
Ill. 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servi¢o publico e;
IV. 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

§ 1° O servidor titular de cargo de professor sera aposentado voluntariamente, desde
que observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se
homem;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo exclusivamente em efetivo exercicio das
fungcdes de magistério, na educacao infantil, no ensino fundamental ou médio;

Il - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for concedida a
aposentadoria.

§ 2° Sera computado como efetivo exercicio das funcées de magistério, para os fins

previstos no inciso Il, o periodo em que o professor estiver designado para o exercicio de cargos
com fungdes relacionadas a coordenagao, assessoramento ou suporte pedagdgico.

§ 3° O periodo em readaptacéo, desde que exercido pelo professor na unidade

computado para fins de concessao da aposentadoria de que trata o caput deste artigo.

a qual ele esteja vinculado, em fungGes relacionadas a docéncia ou ao suporte pedagogico L1
77/
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Subsecéo |l
Aposentadoria Especial

Art. 47 A Aposentadoria especial, cujas atividades tenham sido exercidas com efetiva
exposicao a agentes quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais a saude, ou associacdo desses
agentes, vedada a caracterizagdo por categoria profissional ou ocupagdo, pelo exercicio de

atividades que prejudiquem a salde, sera concedida ao segurado desde que preenchidos
cumulativamente os seguintes requisitos:

I. 60 (sessenta) anos de idade, para homem e mulher;

1. 25 (vinte e cinco) anos de tempo de contribuigao;

Ill. 10 (dez) anos de servigo publico;

IV. 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria e;

V. 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicdo aos agentes nocivos prejudiciais a
saude.

Paragrafo Gnico. Os critérios para a analise da condigdo de efetiva exposicdo aos
agentes nocivos prejudiciais a saude serdo displinadas em regulamento préprio.

Subsecéo
Aposentadoria por Incapacidade Permanente

Art. 48 A aposentadoria por incapacidade permanente sera concedida ao segurado que
demonstrar, através de Laudo Médico Pericial, definitiva e total incapacidade para exercicio de
cargo publico, insuscetivel de readaptacao.

§1° A aposentadoria por incapacidade permanente se dara no cargo em que o servidor
estiver investido, quando insuscetiveis de readaptacdo, hipotese em que sera obrigatéria a

realizacao de avaliagbes periddicas para verificagdo da continuidade das condiges que ensejaram
a concessédo da aposentadoria.

§2° O beneficiario que voltar a exercer qualquer atividade laboral tera seu beneficio

cancelado a partir da data do retorno, exceto em caso de exercicio de cargo eletivo, sendo obrigado
a restituir os valores recebidos se comprovada fraude.

§3° Em caso de segurado filiado ao Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio
de Fernandépolis com doenca pré-existente, ndo lhe sera conferido direito a aposentadoria por
incapacidade permanente, exceto quando sua incapacidade sobrevier de outro motivo, ou ainda
quando houver progresséo ou agravamento de sua doenca;

§4° A permanéncia da incapacidade laborativa devera ser atestada por Laudo médico
oficial, sendo a primeira avaliagdo em prazo ndo superior a 2 (dois) anos, e as demais no prazo de
até 05 (cinco) anos da ultima avaliagado, seja o beneficio concedido de forma administrativa ou

judicial, para homens até os 65 (sessenta e cinco) anos e para as mulheres até os 60 (sessenta)
anos.

§5° O nao comparecimento ou a recusa no fornecimento de documento
beneficiario para submeter-se a junta médica oficial acarretara a suspensdo dos pagam
sO sera reestabelecido apds apresentagéo do laudo pericial;
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§6° Verificada sua recuperagdo, o segurado sera submetido ao procedimento de
readaptacéo até estar apto ao exercicio de suas fungées da época da concesséao do beneficio.

Art. 49 Quando o segurado estiver em licenga para tratamento de salde, a
aposentadoria por incapacidade permanente s6 podera ser concedida quando se verificar por

laudo emitido por junta médica e ficar demonstrada a impossibilidade de readaptacdo e
reabilitacao.

Art. 50 S&o consideradas doengas graves, contagiosas ou incuraveis:

I-  Tuberculose ativa;

lI- Hanseniase;

IlI- Alienacao mental;

IV- Esclerose muiltipla;

V- Hepatopatia grave;

VI- Neoplasia maligna;

VII- Cegueira;

Vlll-Paralisia irreversivel e incapacitante;

IX- Cardiopatia grave;

X- Doenca de Parkinson;

Xl- Espondiloartrose anquilosante;

Xll- Nefropatia grave;

Xlll-Estado avancado de doenca de Paget (osteite deformante);
XIV- Sindrome da deficiéncia imunolégica adquirida (Aids);
XV- Contaminagéo por radiagao;

XVI- Outras enfermidades discriminadas em lei.

Art. 51 Acidente em servigo é aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione,
direta ou indiretamente, com as atribuicées deste, provocando lesao corporal ou por doenga mental
que cause a perda ou a reducéo, permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho.

§ 1°. Equipara-se a acidente em servigo:

I- O acidente ligado ao servico que, embora ndo tenha sido a causa Unica, haja
contribuido diretamente para a redugdo ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou produzido
leséo que exija atengdo médica para a sua recuperagao;

lI- O acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em consequéncia
de:

a) Ato de agressdo por companheiro de servico ou terceiro, ndo provocado pelo
segurado, no exercicio do cargo;

b) Ato de sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de servico;

c) Ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao

servico;

d) Ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro
de servico;

e) Ato de pessoa privada do uso da razao;

f) Desabamento, inundacéo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de
maior,

/

PACO MUNICIPAL: Rua Bahia, 1264 - Centro - Fernandépolis/SP - CEP: 15600-070 - Fone (17) 34650150 - Fax (17) 3465461, &
CENTRAL DE ATENDIMENTO AO CIDADAO - OUVIDORIA 0800 772 4550 CNPJ 47.842.836/0001-05



PREFEITURA

DE FERNANDOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO

&

www.fernandopolis.sp.gov.br

llI-A doenga proveniente de contaminagéo acidental do segurado no exercicio do cargo;

IV- A doenga acometida pelo segurado, ainda que fora do local e horario de servigo:

a) Na execugéo de ordem ou na realizagéo de servigo relacionado ao cargo;

b) Na prestacdo espontanea de qualquer servigo ao Municipio para Ihe evitar prejuizo
ou proporcionar proveito;

¢) Emviagem a servigo, inclusive para estudo, quando financiada pelo Municipio dentro
de seus planos para melhor capacitacdo de seus servidores, independentemente do meio de
locomogéo utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado;

d) No percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer
que seja o meio de locomogao, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

§ 2°. Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso o servidor é considerado no
exercicio do cargo.

Subsecéo IV

Aposentadoria Compulséria

Art. 52 O servidor publico municipal vinculado a este Regime Préprio de Previdéncia

Social de Fernandopolis, sera aposentado compulsoriamente, com proventos proporcionais ao
tempo de contribuigéo aos 75 (setenta e cinco) anos de idade.

Subsecéao V
Aposentadoria do Servidor com Deficiéncia

Art. 53 Até que lei discipline o § 4°-A do art. 40 da Constituicdo Federal, sera concedida

ao segurado do Regime Préprio de que trata esta lei, aposentadoria do servidor com deficiéncia,
desde que cumpridos, os seguintes requisitos:

I- No caso de deficiéncia grave:

a) 25 anos de contribuicdo, se homem e 20 anos de contribuicéo, se mulher;
b) 10 anos de servigco publico e;

c) 05 anos no cargo.

ll- No caso de deficiéncia moderada:

a) 29 anos de contribuicdo, se homem e 24 anos de contribuicdo, se mulher;

b) 10 anos de servigo publico e;

c) 05 anos no cargo.

I1I-No caso de deficiéncia leve:

a) 33 anos de contribuicdo, se homem e 28 anos de contribuigdo, se mulher;

b) 10 anos de servigo publico e;

c) 05 anos no cargo.

IV- No caso de qualquer grau de deficiéncia:

a) 60 anos de idade, se homem e 55 anos de idade, se mulher;

b) 15 anos de contribuicao para homens e mulheres.

Paragrafo Unico. O grau de deficiéncia devera ser atestado por meio de Laudo Técnico
Pericial, elaborado por junta médica oficial.

Secao Il
Abono Anual
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Art. 54 Sera devido o abono anual aos beneficiarios que tiverem recebido aposentadoria

ou pensao por morte, pagos pelo Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de
Fernandopolis.

§1° O pagamento do abono anual sera proporcional ao numero de meses em que o
segurado recebeu o beneficio, sendo a fragéo igual ou superior a 15 (quinze) dias considerada
como més integral;

§2° O valor do abono anual sera correspondente ao valor do beneficio mensal a que
faz jus o beneficiario, calculado como base nos proventos recebidos no més anterior aquele da
concessao.

Secéao IV
Pensé&o por Morte

Art. 55 A pensao por morte sera concedida a dependente de segurado do Regime
Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Fernandépolis e sera equivalente a uma cota familiar
de 50% (cinquenta por cento) do valor da aposentadoria recebida pelo servidor ou daquela a que
teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do 6bito, acrescida de cotas
de 10 (dez) pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por cento).

§ 1° As cotas por dependente cessardo com a perda dessa qualidade e ndo serdo
reversiveis aos demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem por cento) da penséo por
morte quando o nlimero de dependentes remanescente for igual ou superior a 5 (cinco).

§ 2° Na hipétese de existir dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental
ou grave, o valor da penséo por morte de que trata o caput sera equivalente a:

| - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo segurado ou servidor ou
daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do 6bito,
ate o limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social; e

Il - uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10 (dez)
pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por cento), para o valor que
supere o limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 3° Havendo dependente invalido ou com defici€ncia intelectual e o calculo da penséao
superar o valor do teto do Regime Geral de Previdéncia Social, a pensao sera a somatéria do valor
do teto do Regime Geral de Previdéncia Social, acrescida de uma cota familiar de 50% (cinquenta
por cento), mais 10 (dez por cento) por dependente, até o limite de 100% (cem por cento), calculada
sobre o valor que exceda o teto de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 4° Quando nao houver mais dependente invalido ou com deficiéncia intelectual,
mental ou grave, o valor da penséo sera recalculado na forma do disposto no caput e no § 1°.

§ 5° Para o dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, sua
condigdo pode ser reconhecida previamente ao ¢bito do segurado, por meio de avaliagéo
biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar, observada reviséo

periddica na forma da legislagao. %
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§ 6° Equiparam-se a filho, para fins de recebimento da pensdo por morte,
‘exclusivamente o enteado e o menor tutelado, desde que comprovada a dependéncia econémica.

Art. 56 O beneficio podera ser requisitado:

I- Até 30 (trinta) dias da data do 6bito do segurado aposentado ou ativo;

II- Do requerimento por escrito protocolado no Regime Préprio de Previdéncia Social
do Municipio de Fernandépolis;

IlI- De decisao judicial no caso de morte presumida.

Paragrafo unico. A penséo por morte mencionada no Inciso Ill deste Art., sera definitiva
quando comprovada a morte do segurado ausente.

Art. 57 Perdera o direito a Penséao por Morte quando:

I- Quando o filho ou a ele equiparado completar 21 (vinte e um anos de idade);

II- Pela morte do pensionista;

IlI- Para filho invalido, pela cessagao da invalidez;

IV- Quando revertida deciséo judicial;

V- Com o reaparecimento do segurado;

VI- Pelo casamento ou unido estavel;

VII- Em 4 (quatro) meses, se o ébito ocorrer sem que o segurado tenha vertido 18
(dezoito) contribuigdes mensais ou se o casamento ou a unido estavel tiverem sido iniciados em
menos de 2 (dois) anos antes do obito do segurado;

VIlI- Transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do
beneficiario na data do ébito do segurado, se o 6bito ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito)
contribuicbes mensais e pelo menos 2 (dois) anos apés o inicio do casamento ou da uniao estavel:

a) 3 anos, com menos de 21 anos de idade;
b) 6 anos, entre 21 e 26 anos de idade;

c) 10 anos, entre 27 e 29 anos de idade;

d) 15 anos, entre 30 e 40 anos de idade;

e) 20 anos, entre 41 e 43 anos de idade;

f) Vitalicia, com 44 ou mais anos de idade.

Art. 58 A concessdo da pensdo por morte a determinado beneficiario ndo estara
atrelada a habilitacdo ou inscricdo de outro que importe na exclusdo ou inclusdo de dependente,
produzindo para estes efeitos o protocolo de seu requerimento.

Art. 59 O cdnjuge divorciado ou separado judicialmente ou de fato que receba penséo
alimenticia tera direito a pensé@o em condi¢ées de igualdade com os demais dependentes.

Art. 60 A condicdo de dependente é aquela verificada na data do 6bito do segurado,
observados os critérios de comprovagao de dependéncia.

Paragrafo unico. Alteragdes posteriores nas condicbes dos dependentes, ndo gerara
direito a obtencdo ou manutencdo da penséo.

PAGO MUNICIPAL: Rua Bahia, 1264 - Centro - Fernandépolis/SP - CEP: 15600-070 - Fone (17) 3465-0150 - Fax (ﬁ65-0161.
CENTRAL DE ATENDIMENTO AO CIDADAO - OUVIDORIA 0800 772 4550 CNPJ 47.842.836/0001-05



PREFEITURA www.fernandopolis.sp.gov.br

DE FERNANDOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO

s

Art. 61 A suspeita de fraude podera acarretar na adogéo de medidas judiciais cabiveis

e n imediata suspensdo dos pagamentos do beneficio até que seja realizado processo
administrativo interno.

Paragrafo unico. Confirmada fraude, o beneficiario, bem como quem deu causa ao
evento, devera devolver os proventos recebidos com as devidas correcdes, sem prejuizo de
respectivas acées de responsabilizacdo administrativa, civel e criminal.

CAPITULO Il
REGRAS DE TRANSICAO
Secio |

Art. 62 Ressalvado o direito de opgdo pelas normas contidas no Art. 47 desta lei, o
servidor publico municipal que tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo até 13 de
novembro de 2019, podera aposentar-se voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

| - 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e um) anos de idade,
se homem, observado o disposto no § 1°;

I - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuicao,
se homem,;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V - somatério da idade e do tempo de contribuigéo, incluidas as fragdes, equivalente a
86 (oitenta e seis) pontos, se mulher, e 96 (noventa e seis) pontos, se homem, observado o
disposto nos §§ 2° e 3°.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2022, a idade minima a que se refere o inciso |
do caput sera de 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos de
idade, se homem.

§ 2° A partir de 1° de janeiro de 2020, a pontuacdo a que se refere o inciso V
do caput sera acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se
mulher, e de 105 (cento e cinco) pontos, se homem.

§ 3° A idade e o tempo de coniribuicdo serdo apurados em dias para o calculo do
somatoério de pontos a que se referem o inciso V do caput e o § 2°.

§ 4° Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo de
efetivo exercicio das fungdes de magistério na educacao infantil e no ensino fundamental e médio,
os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo de que tratam os incisos | e 1l do caput ser3o:

| - 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56 (cinquenta e seis) anos de idade,
se homem;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuigéo, se mulher, e 30 (trinta) anos de contribuigao,
se homem; e

§ 5° O somatorio da idade @ do tempo de contribuicdo de que trata o inciso V
do caput para as pessoas a que se refere o § 4°, incluidas as fracdes, sera de 81 (oitenta e um)
pontos, se mulher, e 91 (noventa e um) pontos, se homem, aos quais serdo acrescidos, a partir d
1° de janeiro de 2020, 1 (um) ponto a cada ano, até atingir o limite de 92 (noventa e doi
se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.

PACO MUNICIPAL: Rua Bahia, 1264 - Centro - Fernandépolis/SP - CEP: 15600-070 - Fone (17) 3465-0150 - Fax
CENTRAL DE ATENDIMENTO AO CIDADAO - OUVIDORIA 0800 772 4550 CNPJ 47.842.836/0001-05



PREFEITURA

DE FERNANDOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO

e

www.fernandopolis.sp.gov.br

Art. 63 Ressalvado o direito de opgéo pelas normas contidas nos Art.s 47 e 62 desta
lei, o servidor municipal que tenha ingressado no servigo publico em cargo de provimento efetivo

até 13 de novembro de 2019 podera aposentar-se voluntariamente quando preencher,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 87 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se
homem;

I1 - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuicso,
se homem;

Il - para os servidores publicos, 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico
e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

IV - periodo adicional de contribuigdo correspondente 100% (cem por cento) do tempo
que, na data de entrada em vigor da Emenda Constitucional 103 de 13 de novembro de 2019,
faltaria para atingir o tempo minimo de contribuigdo referido no inciso |Il.

§ 1° Para os profissionais de magistério a que alude o § 1° do art. 46 que comprovarem
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educacéo infantil e no
ensino fundamental e médio serédo reduzidos, para ambos os sexos, os requisitos de idade e de
tempo de contribuicdo em 5 (cinco) anos.

Art. 64 O segurado que tenha ingressado no Instituto publico em cargo efetivo até 13
de novembro de 2019, cujas atividades tenham sido exercidas com efetiva exposicido a agentes
quimicos, fisicos e biologicos prejudiciais a saude, ou associagdo desses agentes, vedada a
caracterizagdo por categoria profissional ou ocupagdo, desde que cumpridos os seguintes
requisitos;

I- 20 (vinte) anos de tempo de contribuicdo ao RPPS;
[l- 05 (cinco) anos no cargo;

Ill- 86 (oitenta e seis) pontos e;

IV- 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposigao.

Paragrafo unico. A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em dias para o
calculo do somatério de pontos a que se refere o inciso l.

CAPITULO Il
Do Abono de Permanéncia

Art. 65 Até que entre em vigor lei federal de que trata o § 19 do art. 40 da Constituicio
Federal, o servidor publico municipal que cumprir as exigéncias para a concessdo da
aposentadoria voluntaria nos termos do disposto nos artigos 46, 47, 53, 62, 63 e 64 e que optar
por permanecer em atividade fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua
contribuigao previdenciaria, até completar a idade para aposentadoria compulsoria.

§1° O recebimento do abono permanéncia pelo servidor que cumpriu todos os requisitos /
para obtencao da aposentadoria voluntaria, com proventos integrais ou proporcionais, ndo constituj
impedimento a concesséo do beneficio de acordo com outra regra vigente, desde que cumpridgs /
os requisitos previstos para essas hipoteses, garantida ao segurado a opcgéao pela mais

/

e 7
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§2° O pagamento do abono permanéncia é de responsabilidade de cada 6rgéo
empregador e sera devido a partir do momento em que preencheu todos os requisitos para
aposentadoria voluntaria conforme disposto no caput e § 1° deste artigo, desde que tenha o
segurado manifestado expressa intencao de permanéncia em atividade.

§3° Em caso de cessdo de servidor ou de afastamento para exercicio de mandato
eletivo, o responsavel pelo pagamento do abono permanéncia sera o érgéo ou entidade ao qual
incumbe o énus pelo pagamento da remuneragéo ou subsidio, salvo disposicdo expressa em
sentido contrario no termo, ato, ou outro documento de cessao ou afastamento do segurado.

§4° Na concesséo do beneficio de aposentadoria ao servidor titular de cargo efetivo,
cessara o direito ao pagamento do abono permanéncia.

CAPITULO IV
Das Regras de Calculo dos Proventos e Reajuste dos Beneficios

Art. 66 O valor dos beneficios de aposentadoria corresponderéo a 60% (sessenta por
cento) da média aritmética simples dos salarios de contribuicdo e das remuneracées adotadas
como base para contribuicdes, atualizados monetariamente, correspondentes a 100% (cem por
cento) do periodo contributivo desde a competéncia de 1994 ou desde o inicio da contribuicdo, se
posterior a competéncia, observado o constante no § 1°, com acréscimo de 2 (dois) pontos
percentuais para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos, no caso de
beneficios concedidos com base nos Art.s 46, 47, 48 e 64.

Paragrafo unico. A média a que se refere o caput sera limitada ao valor maximo do
salario de contribuicdo do Regime Geral de Previdéncia Social para o servidor que ingressou no
Instituto publico em cargo efetivo apoés a implantagdo do regime de previdéncia complementar ou
que tenha exercido a opgao correspondente, nos termos do disposto nos §§ 14 a 16 do art. 40 da
Constituicdo Federal.

Art. 67 O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 100% (cem por cento)
da média aritmética simples, definida na forma prevista no paragrafo unico do Art. 66 desta lei, no
caso de beneficios concedidos com base o art. 51.

Art. 68 O valor do beneficio da aposentadoria de que trata o art. 52 correspondera ao
resultado do tempo de contribuicao dividido por 20 (vinte) anos, limitado a um inteiro, multiplicado
pelo valor da média de 60 (sessenta por cento) das contribuicbes, ressalvado o caso de
cumprimento de critérios de acesso para aposentadoria voluntaria que resulte em situacdo mais
favoravel.

Art. 69 Os proventos de aposentadoria concedidos com base no Art. 53 corresponderéo
a média aritmética simples das maiores remuneracgoes utilizadas como base para as contribuicées
do servidor ao RPPS, correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo o periodo contributivo
desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela
competéncia, nos termos do §3° do Art. 40 da Constituicdo Federal, combinado com Art. 1° da Lei
10.887 de 2004 de 18 de junho de 2004.

Paragrafo Gnico. A proporcionalidade, a ser aplicada no calculo dos proventos de
aposentadoria de que trata o caput deste Art., corresponderdo ao quociente entre o somatériodo
tempo de contribuicdo com ou sem deficiéncia, ambos ajustados ao grau d '
preponderante do servidor, e o tempo minimo fixado para este grau.
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Art. 70 Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto no Art. 62
desta lei, corresponderéo:

|- A totalidade da remuneragéo do servidor publico no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, para o servidor publico que tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo
até 31 de dezembro de 2003, e que néo tenha feito a opgdo pelo Regime de Previdéncia
Complementar, e que conte com o minimo de, 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65
(sessenta e cinco) anos de idade, se homem, ou, para os titulares do cargo de professor de que
trata o § 4° do referido Art., 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos
de idade, se homem;

ll- Correspondera a 60% da média aritmética das contribuicdes, com acréscimo de 2%
para cada ano de contribuicdo que exceder a 20 anos e contribuicdo, no caso de beneficio
concedido na forma do “caput” deste Art., para o servidor publico que tenha ingressado no Instituto
publico em cargo efetivo até 13 de novembro de 2019.

Art. 71 O valor das aposentadorias concedidas nos termos do Art. 63, corresponderéo:

| - em relagao ao servidor publico que tenha ingressado no Instituto pablico em cargo
efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que nao tenha feito a opgéo de que trata o § 16 do art. 40
da Constituicao Federal, a totalidade da remuneracido no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria.

Il - correspondera a 100% da média aritmética das contribuicées apuradas desde a
competéncia de julho de 1994 ou desde a do inicio do periodo contributivo, se posterior aquela

competéncia, para o servidor publico que tenha ingressado no Instituto publico em cargo efetivo
até 13 de novembro de 2019.

Art. 72 Os beneficios concedidos por meio desta lei com utilizagdo da média de
contribuicoes seréo calculados com base na média aritmética simples dos salarios de contribuicao
e das remuneragbes adotadas como base para contribuicées ao Regime Préprio de Previdéncia
Social e ao Regime Geral de Previdéncia Social, atualizados monetariamente, correspondentes a
100% (cem por cento) do periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio
da contribuicéo, se posterior aquela competéncia.

§ 1° A média a que se refere o caput deste artigo sera limitada ao valor maximo do
salario de contribuicdo do Regime Geral de Previdéncia para o servidor que ingressou no Instituto
publico em cargo efetivo apés a implantagcdo do regime de previdéncia complementar ou que tenha
exercido a opcéo correspondente, nos termos do disposto nos §§ 14 a 16 do art. 40 da Constituigao
Federal.

§ 2° Para os servidores que ingressaram antes da implantacdo da Previdéncia
Complementar a que se refere os §§ 14 a 16 do art. 40 da Constituicdo Federal fica assegurada a
concessdo dos beneficios previdenciarios calculados com base na média aritmética do total de
remuneracdes recebidos, ainda que os salarios de contribuicdo sejam superiores ao limite previsto
para o Regime Geral de Previdéncia.

Art. 73 Considera-se remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo, o valor
constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens pecuniarias permanentes
estabelecidos em lei, acrescidos dos adicionais de carater individual e das vantag
permanentes, observados os seguintes criterios:
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| - se o cargo estiver sujeito a variagbes na carga horaria, o valor das rubricas que
refletem essa variagéo integrara o calculo do valor da remuneragao do servidor publico no cargo
efetivo em que se deu a aposentadoria, considerando-se a média aritmética simples dessa carga
horaria proporcional ao nimero de anos completos de recebimento e contribuicdo, continuos ou
intercalados, em relagdo ao tempo total exigido para a aposentadoria;

Il - Para fins de concesséo de aposentadoria e penséo aos professores em gozo dos
beneficios de ampliagdo de jornada de que trata o art. 14 E da Lei Complementar Municipal n°
18/1999, alterada pela Lei Complementar Municipal n° 194/2019, a variagdo de carga horaria
decorrente de modificacdo da jornada de trabalho s6 ocasionara a majoracdo dos proventos
quando efetivamente comprovados ao menos 60 (sessenta) contribuicbes mensais consecutivas
ao Regime Proprio de Previdéncia Social naquele novo enquadramento, salvo nos casos em que
a forma de calculo dos referidos beneficios seja computada pela média aritmética simples dos
salarios-de-contribuicées, em conformidade com a legislagéo aplicavel.

CAPITULO V
DO REAJUSTAMENTO DOS BENEFICIOS

Art. 74 Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto nos Art.
70 inciso | e 71, inciso |, inciso serdo reajustados de acordo com o disposto no art. 7° da Emenda
Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003.

Paragrafo unico. Os demais beneficios seréo reajustas nas mesmas datas e indices
utilizados pelo Regime Geral de Previdéncia Social.

CAPITULO VI
DO DIREITO ADQUIRIDO AS APOSENTADORIAS

Art. 75 Aos servidores e dependentes que implementaram os requisitos para obtengéao
dos beneficios constantes nesta lei, até a data da sua respectiva publicagéo, aplicam-se a
legislagao constitucional e infraconstitucional entdo vigentes.

CAPITULO VI i
DAS REGRAS DE ACUMULAGAO DE BENEFICIOS

Art. 76 E vedada a acumulagédo de mais de uma pensao por morte deixada por cénjuge
ou companheiro, no &mbito do mesmo regime de previdéncia social, ressalvadas as pensées do

mesmo instituidor decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis na forma do art. 37 da
Constituicdo Federal.

§ 1° Sera admitida, nos termos do § 2°, a acumulagao de:

| - pensao por morie deixada por conjuge ou companheiro de um regime de previdéncia
social com pensao por morte concedida por outro regime de previdéncia social ou com pensées
decorrentes das atividades militares de que tratam os Arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal,

Il - penséo por morte deixada por cénjuge ou companheiro de um regime de previdéncia
social com aposentadoria concedida no dmbito do Regime Geral de Previdéncia Social ou d
regime préprio de previdéncia social ou com proventos de inatividade decorrentes das atiyi
militares de que tratam os Arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal; ou
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lll - pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os Arts. 42 e 142 da
Constituicdo Federal com aposentadoria concedida no 4mbito do Regime Geral de Previdéncia
Social ou de Regime Préprio de Previdéncia Social.

§ 2° Nas hipéteses das acumulagdes previstas no § 1°, é assegurada a percepcdo do
valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos demais beneficios,
apurada cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

| - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) salario-minimo, até o limite
de 2 (dois) salarios-minimos;

Il - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) salarios-minimos, até o limite
de 3 (trés) salarios-minimos;

Il - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) salarios-minimos, até o limite de
4 (quatro) salarios-minimos; e

IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) salarios-minimos.

§ 3° A aplicagéo do disposto no § 2° podera ser revista a qualquer tempo, a pedido do
interessado, em razao de alteracédo de algum dos beneficios.

§ 4° As restricoes previstas neste Art. ndo serao aplicadas se o direito aos beneficios
houver sido adquirido antes da data de entrada em vigor da Emenda Constitucional n® 103/2019.

CAPITULO VI
Das Disposigdes Gerais sobre os Beneficios

Art. 77 E vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de percepcdo destes, de
parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho, de fungéo de confianga, de
cargo em comissdo ou do abono de permanéncia de que trata o art. 61.

Art. 78 Ressalvado o disposto nos arts. 48 e 52, a aposentadoria vigorara a partir da
data da publicacao do respectivo ato.

Art. 79 A vedacéo prevista no § 10 do art. 37 da Constituicdo Federal, ndo se aplica aos
membros de poder e aos inativos, funcionarios e militares, que, até 16 de dezembro de 1998,
tenham ingressado novamente no Instituto publico por concurso publico de provas ou de provas e
titulos, e pelas demais formas previstas na Constituicdo Federal, sendo-lhes proibida a percepgéao
de mais de uma aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere o art. 40 da Constituicao
Federal, aplicando-lhes, em qualquer hipétese, o limite de que trata o § 11 desse mesmo artigo.

Art. 80 E vedada a adogdo de requisitos e critérios diferenciados para a concesséo de
aposentadoria aos abrangidos pelo IPREM, ressalvados, nos termos definidos e na dependéncia
da edicao de leis complementares federais, os casos dos servidores:

| — portadores de deficiéncia;

Il — que exergam atividades de risco;

lll — cujas atividades sejam exercidas sob condicées especiais, que prejudiquem a
saude ou a integridade fisica. '

Art. 81 Para fins de concesséo de aposentadoria pelo IPREM é vedada a
tempo ficticio de Instituto ou de contribui¢édo, nos termos do art. 40, § 10 da Co
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Art. 82 Sera computado, integralmente, o tempo de contribuicdo no Instituto publico
federal, estadual, distrital e municipal, prestado sob a égide de qualquer regime juridico, bem como
o tempo de contribuigcéo junto ao RGPS, hipétese em que os diversos regimes de previdéncia social
se compensarao financeiramente, segundo critérios estabelecidos em Lei.

Art. 83 Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumulaveis na forma

da Constituicdo Federal, sera vedada a percepgéo de mais de uma aposentadoria por conta do
IPREM.

Art. 84 Também né&o sera permitida ao segurado a percepgao cumulativa dos seguintes
beneficios garantidos pelo IPREM:

| — licenca remunerada para tratamento de satde com aposentadoria de qualquer
especie;
Il — abono de permanéncia em Instituto, com aposentadoria de qualquer espécie.

Art. 85 Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas,
toda e qualquer agéo do beneficiario para haver prestagées vencidas ou quaisquer restituices ou

diferencas devidas pelo IPREM, salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma do
Cadigo Civil.

Art. 86 O segurado aposentado por invalidez permanente para o trabalho e o
dependente invalido, independentemente da sua idade, deverdo, sob pena de suspensdo do

beneficio, submeter-se, a cada 02 (dois) anos, a exame médico a cargo do 6rgéo competente, nos
termos do §4® do Art. 48 desta Lei.

Art. 87 Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago diretamente ao
beneficiario, podendo ser feito através de estabelecimento bancario.

§ 1° O disposto no caput ndo se aplica na ocorréncia das seguintes hipoteses,
devidamente comprovadas:

| - auséncia, na forma da lei civil;
Il - moléstia contagiosa;
Il - impossibilidade de locomocao.

§ 2° Na hipétese prevista no paragrafo anterior, o beneficio poderda ser pago a
procurador legalmente constituido, cujo mandato especifico, outorgado por instrumento publico,
ndo exceda 12 (doze) meses, renovaveis, mediante autorizacéo expressa do IPREM.

§ 3° O valor n3o recebido em vida pelo segurado sera pago somente aos seus
dependentes habilitados & pensdo por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores,
independentemente de inventario ou arrclamento, na forma da lei.

§ 4° O beneficiario que receber beneficios indevidos, ou valores superiores aos devidos, |
por sua culpa, exclusiva ou nao, ficara obrigado a devolvé-lo em dobro, sem prejuizo das sangbes

penais cabiveis. ﬂ

—
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§ 5° Quando o beneficiario agir com dolo, os valores percebidos indevidamente serao
devolvidos em quadruplo.

§ 6° Nas mesmas penas a que se refere o artigo anterior, ficara sujeito todo aquele que
concorrer para que haja o pagamento de beneficios indevidos do IPREM.

Art. 88 Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos dependentes:

| - a contribui¢éo prevista nos incisos Il e Ill do art. 17;

Il - o valor devido pelo beneficiario ao Municipio;

Il - o valor da restituicdo do que tiver sido pago indevidamente pelo IPREM;

IV - o imposto de renda retido na fonte;

V - a penséo de alimentos prevista em deciséo judicial;

VI - as contribuicées associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficiarios;

VII - os mutuos bancarios, empréstimos e demais transagées realizadas junto as
instituicées financeiras, mediante consignagdo em conta, devidamente autorizado pelo beneficiario
e com a anuéncia da Presidéncia do Instituto.

Art. 89 Salvo em caso de divisdo entre aqueles que a ela fizerem jus, nenhum beneficio
previsto nesta Lei tera valor inferior a um salario-minimo federal.

Art. 90 Concedida a aposentadoria ou a penséo, sera o ato publicado e encaminhado
a apreciagao do Tribunal de Contas.

Paragrafo tnico. Caso o ato de concesséo néo seja aprovado pelo Tribunal de Contas,
o processo do beneficio sera imediatamente revisto e promovidas as medidas juridicas pertinentes.

Art. 91 E vedada a celebragdo de convénio, consorcio ou outra forma de associagao
para a concesséao dos beneficios previdenciarios de que trata esta Lei com a Unido, Estado, Distrito
Federal ou outro Municipio.

Art. 92 O valor das aposentadorias e pensdes no ambito municipal, poderédo ter como
base o teto do Regime Geral de Previdéncia Social, apdés a instituicido de Previdéncia
Complementar, assegurado aos servidores que ingressaram antes da implantagéo do regime de
previdéncia privada o direito ao computo das parcelas superiores ao limite do RGPS.

Art. 93 Os aposentados e pensionistas deverdao comparecer no més de seu aniversario
para comprovar vida, sob pena de suspensao do beneficio.

TiTULO 1!
CAPITULO | \
DA ADMINISTRACAO

Art. 94 O Instituto de Previdéncia Municipal Fernandépolis — IPREM tera a seguinte

| - Conselho Administrativo: ' / /
Il - Conselho Fiscal; /.

[ll- Comité de Investimentos; e .

IV - Presidéncia. ¢

estrutura:
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Secao |
Do Conselho Administrativo

Art. 95 O Conselho Administrativo tem como miss&o proteger e defender o patriménio
do IPREM e auxilia-lo no desenvolvimento de uma gestao eficiente.

Art. 96 O Conselho Administrativo sera composto por 5 (cinco) membros efetivos e
suplentes, com mandatos fixados em 2 (dois) anos, admitidas as recondugdes e necessariamente,
sua composicao devera respeitar a paridade entre indicados dos 6rgdos empregadores e indicados
pelos segurados ativos, inativos e pensionistas.

§1° A composicédo do Conselho Administrativo sera da seguinte forma:

I- um servidor efetivo e filiado ao IPREM indicado pelo Chefe do Poder Executivo;
ll- um servidor efetivo e filiado ao IPREM indicado pelo Chefe do Poder Legislativo;
Ill- um aposentado eleito pelos inativos por meio de pleito a ser realizado pelo IPREM:

IV- dois servidores efetivos eleitos pelos ativos por meio de pleito a ser realizado pelo
IPREM.

§2° Os indicados iniciardo seus mandatos nos anos impares e os eleitos nos anos
pares.

§3° Nao poderéo ser indicados ou eleitos servidores que estejam em estagio probatario.

§4° Para cada membro titular do Conselho Administrativo, devera ser indicado ou eleito
um membro suplente.

Art. 97 Os membros do Conselho Administrativo, eleitos e indicados, deverio
comprovar, para a posse no cargo, ter formacédo de nivel médio completo e ndo terem sofrido
condenacéo criminal ou incidido em algurna das demais situagdes de inelegibilidade previstas no
inciso | do art. 1° da Lei Complementar n°® 64, de 18 de maio de 1990.

§1° A comprovacgéo sera efetuada por meio de apresentagao de certiddes negativas de
antecedentes criminais da Justica Estadual e da Justica Federal.

§2° No que se refere aos demais fatos constantes do inciso | do art. 1° da Lei
Complementar n° 64, de 1990, a comprovacao sera feita mediante declaracdo de néo ter incidido
em alguma das situagoes ali previstas, conforme modelo constante na Portaria n® 9.907, de 14 de
abril de 2020, da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia.

Art. 98 Os membros titulares do Conselho Administrativo escolherdo na primeira
reuniéo ordinaria de cada exercicio para mandato de um ano, o seu Presidente, Vice Presidente e
Secretario, cabendo ao Presidente, além do voto normal, o voto de qualidade quando necessario.

§1° O Presidente sera, necessariamente, escolhido dentre os membros indicados pelo
Poder Executivo, e sera substituido pelo Vice-Presidente durante seus afastamentos.

§2° O Secretario sera, necessariamente, escolhido dentre os membros eleitos

\
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Art. 99 O quérum minimo para realizagdo das reunides do Conselho Administrativo é
de 3 (trés) conselheiros, sendo que suas deliberagdes serdo decididas pela maioria simples de
seus membros, exceto nos casos de alteracdo de legislagéo, aquisicdo ou alienagio de bens,
aprovacao de balangos anuais, prestacoes de contas e destituicio de membro da Diretoria, que
seréo decididas com votos de 2/3 (dois tercos) dos membros do conselho.

Art. 100 As datas das reunides ordinarias serdo definidas na primeira reunido de cada
mandato e as extraordinarias sempre que necessarias.

§1° As convocagdes para as reunibes previstas no caput deveréo ser feitas por escrito
e com no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia.

§2° As reunides deverao ser registradas em ata e livro proprio.

§ 3° Admitir-se-a a convocacdo dos membros do Conselho de Administracdo para as
reunibes extraordinarias por meio de aviso de convocagdo nas redes sociais criadas para esta
finalidade.

Art. 101 Compete ao Conselho Administrativo deliberar sobre:

| - proposta ao Executivo de alteragdo da Lei de Seguridade Social dos Servidores
Publicos Municipais de Fernandépolis;

Il - aprovacéo e modificagdes no Regulamento Interno e, Regulamento de Beneficios e
Servigos;

Il - aprovar a politica de investimentos, alienacéo de bens e a proposta orcamentaria
anual, bem como suas respectivas alteracées, elaboradas pela Diretoria;

IV - a estrutura administrativa e quadro de pessoal do IPREM - Fernandépolis;

V - relatérios dos atos e contas da Presidéncia, apos apreciacdo pelo Conselho Fiscal;

VI - aquisicdo, alienacdo ou oneragdo de bens iméveis, bem como a aceitacdo de
doacdes e legados;

VIl - orgamento anual de custeio administrava e de beneficios;

VIIl - a contratagdo de Instituicbes Financeiras para administracdo da carteira de
investimentos do IPREM - Fernandépolis, por proposta da Presidéncia;

IX - a contratagéo de Consultoria Técnica Especializada para o desenvolvimento de
servigos tecnicos necessarios ao IPREM - Fernandépolis por indicacéo da Presidéncia;

X - a contratacdo de Consultoria Técnica Especializada para assessoramento em
assuntos de natureza econdémica e financeira ao Conselho de Administragéo;

Xl - perda de mandato de membro do Conselho de Administracdo em virtude de
auséncias nao justificadas;

XII - decidir em ultima insténcia sobre recursos interpostos contra atos da Presidéncia;

Xlll - determinar a realizacéo de inspecgdes, auditorias ou tomadas de contas;

XIV - proposta ao Executivo para criacdo de cargos, reajuste de vencimentos e
reestruturagéo de cargos e carreiras do IPREM - Fernandopolis;

XV — aprovas as contas anuais do IPREM apés o parecer do Conselho Fiscal;

XVI — acompanhar a execuc¢ao das politicas relativas a gestdo do IPREM; p

XVII - emitir parecer relativo as propostas de atos normativos com reflexos na gestao
dos ativos e passivos previdenciarios;

XVIIl — acompanhar os resultados das auditorias dos 6rgaos de controle isao
e acompanhar as providéncias adotadas. A
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XIX — deliberar sobre a aprovagéo dos balancetes encaminhados trimestralmente pelo
Conselho Fiscal, nos termos do inciso | do artigo 110 desta lei;

XX- notificar & Presidéncia deste Instituto, bem como a Chefia do Poder Executivo, nos
casos previstos nas situagoes de que trata o arr. 40 desta lei:

XXI - casos omissos nesta legislag&o e nos regulamentos.

Art. 102 Os conselheiros deverao instituir em até 120 (cento e vinte) dias da publicacdo
desta lei, Regimento Interno do Conselho Administrativo que tratara dos seguintes itens:

I- Misséo;

lI- Atuacédo e objetivos;

IlI- Composicdo, mandato, investidura e vacancia;

IV- Competéncia do Conselho Administrativo;

V- Competéncia do Presidente e Secretario do Conselho Administrativo;
VI- Deveres dos Conselheiros;

VII- Vedagbes e Sangdes;

VII- Das reuniges.

Paragrafo Unico. Os itens mencionados nos incisos do caput deste artigo, ndo poderéo
contrariar os termos minimos fixados nesta Sec&o.

Art. 103 A fungdo do membro do Conselho Administrativo ndo é remunerada e nao
incorporavel para qualquer efeito, fazendo jus apenas a um jeton, em carater indenizatério, para
cobrir despesas com a participagéo nas reuniées do 6rgédo colegiado, no valor correspondente a
40% (quarenta por cento) do salario base da Prefeitura Municipal de Fernanddpolis, pagos
mensalmente pelo IPREM e sem desconto previdenciario.

Secao |l
Do Conselho Fiscal

Art. 104 O Conselho Fiscal tem como objetivo fiscalizar, examinar e acompanhar as
atividades do IPREM e auxilia-lo no aperfeicoamento gestéo.

Art. 105 O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros efetivos e suplentes,
com mandatos fixados em 2 (dois) anos, admitidas as recondugdes e necessariamente, sua
composicao devera respeitar a paridade entre indicados dos 6rgdos empregadores e indicados
pelos segurados ativos, inativos e pensionistas.

§1° A composicao do Conselho Fiscal sera da seguinte forma:
I- um servidor efetivo e filiado ao IPREM indicados pelo Chefe do Poder Executivo:

l- um servidor efetivo e filiado ao IPREM indicado pelo Chefe do Poder Legislativo;

ll- um segurado eleito pelos ativos e inativos por meio de eleigéo a ser realizada pelo
IPREM.

§2° Nao poderéao ser indicados ou eleitos servidores que estejam em estagio probatdrio. /

§3° Para cada membro titular de Conselho Fiscal, devera ser indicado itg um
membro suplente. ’
¥

\
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Ari. 106 Os membros do Conselho Fiscal, eleitos e indicados, deverdo comprovar, para
a posse no cargo, ter formagéo de nivel superior e ndo terem sofrido condenagédo criminal ou
incidido em alguma das demais situagdes de inelegibilidade previstas no inciso | do art. 1° da Lei
Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990.

§1° A comprovacéo sera efetuada por meio de apresentacéo de certidées negativas de
antecedentes criminais da Justica Estadual e da Justica Federal.

§2° No que se refere aos demais fatos constantes do inciso | do art. 1° da Lei
Complementar n° 64, de 1990, a comprovacao sera feita mediante declaragéo de nao ter incidido
em alguma das situagdes ali previstas, conforme modelo constante na Portaria n® 9.907, de 14 de
abril de 2020, da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia.

Art. 107 Os membros titulares do Conselho Fiscal escolherdo na primeira reunido
ordinaria de cada exercicio para mandato de dois ano, o seu Presidente e Secretario, cabendo ao
Presidente, além do voto normal, o voto de qualidade quando necessario e ao Secretario substituir
o Presidente quando necessario.

Paragrafo unico. O Presidente sera, necessariamente, escolhido dentre os membros
eleitos e o Secretario dentro os membros indicados.

Art. 108 O quérum minimo para realizagdo das reuniées do Conselho Administrativo é
de 2 (dois) conselheiros, sendo que suas deliberagdes serdo decididas pela maioria simples de
seus membros

Art. 109 As datas das reunides ordinarias serao definidas na primeira reunido de cada
mandato e as extraordinarias sempre que necessarias.

§1° As convocagdes para as reunioes previstas no caput deverao ser feitas por escrito
e com no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia.

§2° As reunides deverado ser registradas em ata e livro préprio.

§ 3° Admitir-se-a a convocagao dos membros do Conselho de Administragédo para as

reunides extraordinarias por meio de aviso de convocagao nas redes sociais criadas para esta
finalidade.

Art. 110 Compete ao Conselho Fiscal:

| - proceder, face aos documentos comprobatérios de realizacao de receita e despesa,
a verificagdo dos balancetes mensais, os quais deverdo estar instruidos com os devidos
esclarecimentos e parecer, que serdo encaminhados, trimestralmente, ao Conselho Administrativo;

Il - requisitar a Presidéncia e ao Presidente do Conseiho Administrativo as informacgées
e providenciar as diligéncias que julgar convenientes-e necessarias ao desempenho de suas
atribuicées, bem como notifica-los para correg¢éo de irregularidades verificadas;

lIl - acompanhar o recolhimento mensal das contribuicbes dos entes patrocinadores
para que sejam efetuadas no prazo legal e notificar o Presidente para interceder junto a dz?
Municipal e demais titulares dos entes patrocinadores do IPREM, na ocorréncia de i
alertando-os para os riscos envolvidos;

IV - rever as suas proprias decisdes, fundamentando qualquer possivel al

~\
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V - verificar se os parcelamentos das contribuicbes em atraso estio sendo pagas
regularmente pelos entes patrocinadores:

VI - analise do Relatério anual de Governanga Corporativa e dos Balangos
Orcamentario, Financeiro, Patrimonial e Variagées Patrimoniais, emitindo parecer que devera ser
encaminhado ao Conselho Administrativo para deliberagdo e aprovacao;

VII — zelar pela gestédo econdmico-financeira;

VIl - examinar o balango anual, balancetes e demais atos de gestao;

IX — verificar a coeréncia das premissas e resultados da avaliagao atuarial;

X — acompanhar o cumprimento do plano de custeio, em relacédo ao repasse das
contribuicbes e aportes previstos:

Xl — examinar, a qualquer tempo, livros e documentos do IPREM, podendo ainda
solicitar as informagées e documentos complementares que julgarem necessarios, quando no
desempenho de suas atribuigdes;

XIl — emitir parecer sobre a prestagédo de contas anual da unidade gestora do RPPS,
nos prazos legais estabelecidos;

Xlll - relatar as discordancias eventualmente apuradas, sugerindo medidas saneadoras.

Art. 111 Os conselheiros deverao instituir em até 120 (cento e vinte) dias da publicagéo
desta lei, Regimento Interno do Conselho Fiscal que tratara dos seguintes itens:

I- Missao;

lI- Atuacgédo e objetivos;

Ill- Composi¢édo, mandato, investidura e vacéncia;

IV- Competéncia do Conselho Fiscal;

V- Competéncia do Presidente e Secretario do Conselho Fiscal;
VI- Deveres dos Conselheiros;

VIl- Vedagées e Sancées;

VIiI- Das reuniées.

Paragrafo unico. Os itens mencionados nos incisos deste Art., ndo poderdo contrariar
os termos minimos fixados nesta Sec¢éo.

Art. 112 A funcdo do membro do Conselho Fiscal ndo é remunerada e néo incorporavel
para qualquer efeito, fazendo jus apenas a um jeton, em carater indenizatério, para cobrir despesas
com a participagao nas reunides do 6rgao colegiado, no valor correspondente a 40% (quarenta por
cento) do salario base da Prefeitura Municipal de Fernandépolis, pagos mensalmente pelo IPREM
e sem desconto previdenciario.

Secao lll
Do Comité de Investimentos

Art. 113 O Comité de Investimentos tem como objetivos examinar e debater as questdes
estratégicas e conjunturais quanto aos investimentos do Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Fernand6polis — IPREM, para equalizar e uniformizar as interpretagdes e
procedimentos operacionais, assegurando assim a preservagdo e crescimento patrimonialjdo
RPPS objetivando honrar seus compromissos previdenciarios.

Art. 114 A definicao da aplicacao dos recursos financeiros tera co

/
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| - politica de investimentos aprovada pelo Conselho de Administragdo Do Instituto de
Previdéncia Municipal de Fernandépolis - IPREM;

Il - disposi¢bes contidas no paragrafo tnico do art. 1° e incisos IV, V e VI do art. 6°,
todos da Lei Federal n° 9.717, de 27 de novembro de 1998:

Il - normas do Conselho Monetario Nacional (CMN) constantes na Resolugao n® 3.922,

de 25 de novembro de 2010 e suas alteragées, expedida pelo Banco Central do Brasil (BACEN),
ou qualquer outra que vier a altera-la ou substitui-la:

IV - conjuntura econdémica de curto, médio e longo prazos; e,
V - indicadores econdémicos.

Art. 115 O Comité de Investimentos sera composto por:

| — 01 (um) servidor responsavel pelo setor financeiro do Instituto de Previdéncia
Municipal de Fernandépolis, como membro permanente, que tera seu suplente definido pela
Presidéncia do Instituto, devidamente certificado pela AMBIMA ou CGRPPS.

Il - 01 (um) servidor publico municipal ativo ou inativo nomeado pelo Chefe do Poder
Executivo Local, devidamente certificado pela AMBIMA ou CGRPPS.

[l - 01 (um) servidor publico municipal ativo ou inativo nomeado pela Presidéncia da
Camara Municipal de Fernandépolis, devidamente certificado pela AMBIMA ou CGRPPS.

§ 1° Os membros indicados pelos Poderes Executivo e Legislativo terdo mandato de 02

(dois) anos, admitidas reconducdes e cada qual terd um suplente que os substituirdio em suas
licencas e impedimentos.

§ 2° Séo requisitos indispensaveis a posse como membro do Comité de Investimentos
do IPREM:

| - estabilidade, em se tratando de servidor ativo;

Il - Possuir a certificagdo profissional apta a permitir sua atuacao junto aos produtos de
investimentos que compdem a carteira de investimentos do IPREM,;

Il - n&o ter sofrido penalidade nos ultimos 05 (cinco) anos, constante na ficha funcional;

IV - ndo possuir condenacée criminal transitada em julgado, comprovada através da
apresentacio da certiddo de antecedentes criminais;

§ 3° A escolha do Presidente, Vice-Presidente e Primeiro Secretario serdo definidas
entre os membros eleitos na primeira reunido ordinaria do Comité, em cada mandato;

Art. 116 As reunibes ordinarias do Comité de Investimentos serdo mensais, mediante
convocacgao do Presidente do Comité.

§ 1°. O Comité reunir-se-a extraordinariamente sempre que necessario, mediante
convocacgao do Presidente do Comité ou por sugestao do Presidente IPREM.

§ 2°. Das reuniées do Comité de Investimentos serdo lavradas atas que, uma vez
assinadas pelos membros presentes, serdo arquivadas pelo seu Secretario e disponibilizadas para
consulta, mediante requerimento dirigido ao Presidente do Comité.

Art. 117 O Comité de Investimentos encaminhara, até o dia 15 de novembro de gada
exercicio, a proposia de politica de invesiimentos para o ano civil subsequente
Executivo do IPREM, que a submetera para aprovacdo ao Conselho de Admini 0 at¢’o/dia 30
de novembro do respectivo exercicio.

0! Y
S—
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Paragrafo tnico. A documentagao que subsidiar a definicio da politica de investimentos
sera encaminhada, juntamente com a respectiva proposta, ao Conselho de Administracao.

Art. 118 A politica de investimentos, observados os fundamentos legais, conjunturais,
econdmicos e fard mengéo expressa, no minimo:

| - a0 modelo de gestéo a ser adotado, em conformidade com a Resolugio do Bacen
n°® 3.922, de 2010 e suas alteracdes;

Il - 4 alocacéo de recursos entre os diversos segmentos e carteiras referidos no art. 2°
da Resolucdo do Bacen n° 3.922, de 2010 e suas alteragées, indicando os limites estabelecidos
de acordo com a estratégia de alocacéo de ativos e parametrizada com base nos compromissos
atuariais;

lll - aos objetivos especificos da gestédo de cada limite estabelecido na Resolugéo do
Bacen n°® 3.922, de 2010 e suas alteragdes, diante das necessidades de cumprimento da taxa
minima atuarial como referéncia de rentabilidade;

IV - aos critérios para a contratagio de pessoas juridicas autorizadas, nos termos da
legislagdo em vigor, para o exercicio profissional de administracéo de carteira, se for o caso, a
serem selecionadas mediante processo de credenciamento, tendo como critérios, no minimo, a
solidez patrimonial da entidade, o volume de recursos e a experiéncia positiva no exercicio da
atividade de administragdo de recursos de terceiros, indicando os testes comparativos e de
avaliagédo para acompanhamento de resultados e a diversificagédo de gestdo externa dos ativos;

V - aos limites utilizados para investimentos em titulos e valores mobiliarios de emisso
ou coobrigagéo de uma mesma pessoa juridica; e,

VI - a avaliagéo do cenario macroeconémico de curto, médio e longo prazos, indicando
a forma de analise dos setores a serem selecionados para investimentos.

Art. 119 A politica de investimentos aprovada pelo Conselho de Administracdo devera
ser publicada no quadro de avisos do IPREM, além de ser disponibilizada no endereco eletrdnico
da Autarquia e encaminhada com o Demonstrativo da Politica de Investimentos (DPIN) a
Secretaria de Politicas de Previdéncia Social (SPPS) até o dia 31 de dezembro do ano antecedente
ao exercicio a que se referir.

Art. 120 Justificadamente, o Comité de Investimentos podera propor a revisdo da

politica anual de investimentos no curso de sua execucdo, com vistas a adequacdo ao mercado
ou a nova legislacao.

Paragrafo unico. Aprovada a revisdo pelo Conselho de Administragdo, cabera ao
Presidente do IPREM a publicacédo no prazo de 30 (trinta) dias contados da data de sua aprovacao,
devendo também ser disponibilizada no endereco eletrénico do IPREM.

Art. 121 O Comité de Investimentos elaborard, trimestralmente, relatérios detalhados
pertinentes a gestdo dos recursos financeiros, especialmente no que tange a rentabilidade, custos

e controle de riscos, os quais serdo remetidos pelo Presidente Executivo do IPREM ao Conselho
de Administracéo para apreciagao. 7

Paragrafo tinico. Apés a apreciagéo do Conselho de Administracao, os relatérios/a que

alude o caput serao disponibilizados no endereco eletronico do IPREM. %
/ i \

.
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Art. 122 Na hipétese de gestdo da aplicagdo dos recursos financeiros por entidade
credenciada, nos termos dos incisos Il e Ill do § 1° do art. 15 da Resolugdo do Bacen n° 3.922, de
2010 e suas alteragdes, a instituicdo administradora apresentara ao Comité de Investimentos, no

minimo mensalmente, relatério detalhado contendo informagées sobre a rentabilidade e o risco
das aplicagées.

Art. 123 Os membros do comité de investimentos deverao instituir em até 120 (cento e
vinte) dias da publicagédo desta lei, Regimento Interno do Comité que tratara dos seguintes itens:

I- Da natureza e da finalidade;
II- Da composicao;

Ill- Da organizacao;

IV- Dos membros;

V- Das reunibes:

VI- Das Competéncias.

Paragrafo unico. Os itens mencionados nos incisos deste Art., ndo poderdo contrariar
os termos minimos fixados nesta Secéo.

Art. 124 A funcdo do membro do Comité de Investimentos ndo é remunerada e ndo
incorporavel para qualquer efeito, fazendo jus apenas a um jeton, em carater indenizatério, para
cobrir despesas com a participagdo nas reunides do 6rgéo colegiado, no valor correspondente a
40% (quarenta por cento) do salario base da Prefeitura Municipal de Fernandépolis, pagos
mensalmente pelo IPREM e sem desconto previdenciario.

Paragrafo Gnico. E expressamente proibido a cumulagéo de fungées do membro do
Comité de Investimento com o Conselho Administrativo e Fiscal.

Secao IV
Da Presidéncia

Art. 125 A Presidéncia do IPREM de Fernandépolis sera composta de 01 (um)
Presidente.

§ 1° O cargo de Presidente do IPREM, sera de livie nomeacéo e exoneracio pelo Chefe
do Poder Executivo Municipal, e devera comprovar, para a posse no cargo, ter formacéo de nivel
superior e néo terem sofrido condenacgéao criminal ou incidido em alguma das demais situacdes de
inelegibilidade previstas no inciso | do art. 1° da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990.

§ 2° A comprovacgao sera efetuada por meio de apresentacao de certidées negativas
de antecedentes criminais da Justica Estadual e da Justica Federal.

§ 3° No que se refere aos demais fatos constantes do inciso | do art. 1° da Lei
Complementar n° 64, de 1990, a comprovagao sera feita mediante declaragéo de n&o ter incidido
em alguma das situagdes ali previstas, conforme modelo constante na Portaria n°® 9.907, de 14 de
abril de 2020, da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia. 17

§4° Sera firmado termo de posse do Presidente do IPREM, n
Conselho de Administragdo, ap6s a nomeagao.
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§5° O cargo de Presidente do IPREM sera de provimento em comissdo, de livre
nomeacao e exoneracdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, com os vencimentos a cargo

da Prefeitura Municipal de Fernandépolis, equivalentes ao cargo de Secretario ou Diretor
Municipal, para todos os fins e efeitos legais.

§ 6° O Presidente do IPREM de Fernandépolis exercera as atribuicées do cargo sob o
regime de dedicacéo exclusiva, ndo podendo exercer qualquer outro cargo, emprego ou funco.

Art. 126 Compete ao Presidente do IPREM:

| - representar o IPREM - Fernandopolis em juizo ou fora dele;

Il - exercer a administragcéo geral do IPREM - Fernandoépolis;

Il - assinar os cheques em conjunto com o Departamento de Finangas e Tesouraria e
demais documentos de despesas e de aplicagoes financeiras;

IV - autorizar as aplicacdes financeiras, atendendo as deliberacées do Comité de
Investimento;

V - deferir os atos relativos a concesséo de beneficios previdenciarios previstos nesta
lei;

VI - elaborar a proposta orgamentaria anual do IPREM - Fernandépolis, bem como as
suas alteragées;

VII - propor o preenchimento das vagas do quadro de pessoal;

VIII - expedir instrugdes € ordens de servigos;

IX - encaminhar para deliberagéo as contas anuais do IPREM - Fernandépolis para o
Conselho de Administracdo e para o Tribunal de Contas do Estado, acompanhadas das atas de
deliberacé@o dos Conselhos de Administracao e Fiscal;

X - propor a contratacdo de Administradores da carteira de Investimentos do IPREM —
Fernandopolis dentre as instituicbes financeiras do mercado, de consultores técnicos
especializados e outros servigos de interesse;

Xl - submeter ao Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal os assuntos a ele
pertinentes e facilitar o acesso de seus membros para o desempenho de suas atribuigdes;

XII - cumprir e fazer cumprir as deliberagdes dos Conselhos de Administracéo e Fiscal;

Xlll - manter o servigo administrativo, bem como, baixar ordens de servigos
relacionados com aspecto financeiro;

XIV - manter em arquivo préprio os contratos, termos, editais e licitagdes;

XV - supervisionar o servico de reiagdes publicas e os de natureza interna;

XVI - administrar a area de Recursos Humanos do IPREM - Fernandépolis;

XVII - assinar todos os atos administrativos referentes a admisséo, demisséo, dispensa,
licencas, férias, afastamento dos servidores da autarquia;

XVIII - cuidar para que até o quinto dia util de cada més, sejam fornecidos os informes
necessarios a elaboragéo do balancete do més anterior;

XIX - manter a contabilidade orgamentaria, financeira e patrimonial, em sistemas
adequados e sempre atualizados, elaborando balancetes mensais e balancos, além de
demonstrativos das atividades do IPREM - Fernandépolis;

XX - promover a arrecadacao, registro e guarda de rendas e quaisquer valores devidos
ao IPREM - Fernandépolis, e dar publicidade da movimentacéo financeira;

XXI - elaborar orcamento anual, bem como todas as resolugdes relativas a ate{l/g
orcamentaria ou financeira e 0 acompanhamento da respectiva execucéo;

XXII - providenciar a abertura de créditos adicionais, quando houver ne idade;

XXIII - organizar e acompanhar as licitacdes emitindo o seu pw;z espectivo
julgamento; ’ f T
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XXIV - supervisionar o Setor de Compras, Almoxarifado e Patriménio do IPREM -
Fernandépolis, por meio de sistema préprio, verificando periodicamente os estoques, bem como o
controle e conservacdo do material permanente;

XXV - manter controle sobre a guarda dos valores, titulos e disponibilidades financeiras
e demais documentos que integram o Patriménio do IPREM - Fernandépolis;

XXVI - propor a contratagdo dos Administradores de Ativos e Passivos financeiros do
IPREM - Fernandoépolis, € promover o acompanhamento dos contratos;

XXVII - manter atualizado o cadastro dos servidores segurados ativos e inativos, bem
como de seus dependentes;

XXVIII - responder pela exatiddo das exigéncias e demais condigdes exigidas para a
concesséao de quaisquer beneficios requeridos pelos segurados;

XXIX - proceder o atendimento e a orientacdo aos segurados quanto aos seus direitos
e deveres para o IPREM - Fernandépolis;

XXX - proceder levantamento estatistico de beneficios concedidos e a serem
concedidos;

XXXI - propor a contratagdo de atuario para proceder as revisées atuariais anuais e a
contratacéo de Auditoria Independente nos prazos exigidos pela legislagao federal;

XXXII - fiscalizar os beneficios concedidos € a conceder, propondo vetos quando
necessarios;

XXXIII - praticar os atos atribuidos por esta lei e demais dispositivos legais no que
couber, como de sua competéncia.

Sec¢ao V
Da Estrutura Organizacional

Art. 127 A estrutura organizacional do IPREM, sob a administragcéo geral do
Presidente, é composta das seguintes unidades:

| - Divisao Administrativa;

Il - Divisao de Beneficios Previdenciarios;

Il - Divisao de Investimentos Previdenciarios;
IV - Contadoria Previdenciaria;

V - Procuradoria Juridica Previdenciaria.

Art. 128 As atribuicbes e competéncias das unidades que compdem a estrutura
organizacional do IPREM, sera regulamentada por Resolugdo apresentada pelo Presidente e
aprovada pelo Conselho de Administracao.

Paragrafo unico. Caso na data da aprovagdo desta lei ja exista ato interno
regulamentando as fungoes, atribuicoes e competéncias das unidades mencionadas no Artigo 127,
podera ele continuar em vigéncia, desde que nao contrarie dispositivos previstos nesta norma.

Art. 129 Todos os cargos previstos no quadro de pessoal permanente da estrutura
organizacional do IPREM, sao de provimento efetivo, preenchidos impreterivelmente por meio de
concurso publico e regidos pela Lei Complementar sob n°® 01/1992.

Segéo Vi ' /
Das Disposi¢cées Gerais da Administracao

\

[
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Art. 130 Os membros representantes dos diversos 6rgaos colegiados da Estrutura
Administrativa do Instituto de Previdéncia Municipal Fernandépolis — IPREM, com excecdo dos
membros do Comité de Investimentos, ndo poderdo acumular cargos, mesmo que indicados para

orgaos diferentes e por diferentes 6rgdos municipais ou entidades, e permanecerdo em seus
cargos até a posse de seus substitutos.

Secéo VI
Dos Atos Normativos

Art. 131 O Conselho Administrativo por solicitacdo da Presidéncia ou do Conselho
Fiscal, deliberara quanto a emisséo de instrugbes e normas operacionais em atos normativos.

Paragrafo unico. Os atos normativos serdao emitidos sobre assuntos omissos em Lei,
ou em complemento com o objetivo de esclarecer.

Secao VIl :
Disposicoes Gerais sobre Conduta de Etica

Art. 132 As normas de conduta ética previstas nesta Segdo tém por finalidade balizar a
conduta funcional dos membros dos conselheiros do conselho administrativo, fiscal, do comité de
investimentos e da Presidéncia, de forma que sua atuacdo ocorra em estrita conformidade com as
finalidades previstas nesta lei, bem como com a preservacdo da imagem e dos interesses
institucionais desta autarquia.

§1° As normas de conduta de que trata o caput deste sdo cogentes e vinculam a todos
os seus destinatarios, sendo que o seu descumprimento acarretara a responsabilizagdo aos seus
infratores nos termos desta Lei e da lei que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Fernandépolis.

§2° As normas de conduta ética balizarao a conduta em suas relagdes:
| - com os entes patronais;

I - com os segurados;
lll - com os administrados; e,

IV - entre os membros do conselho administrativo, do conselho fiscal, do comité
financeiro e da Presidéncia.

Art. 133 Os membros do conselho administrativo deveréo instituir e promover de forma
ampla e eficaz o Codigo de Etica do Instituto de Previdéncia Municipal Fernandopolis — IPREM,
em especial os seguintes itens:

I- Valores e Principios;

lI- Deveres Fundamentais;

Ill- Vedacgbes;

IV- Funcionamento do Comité de Etica. )

Paragrafo unico. Além de condutas éticas, os membros do conselho administrafivo, x{o
conselho fiscal, comité financeiro e da Presidéncia estarao igualmente submetid disposto no
Cédigo de Etica e demais disposigées das normas de conduta e dos procedi i
regidos pelo Estatuto dos servidores publicos municipais de Fernandé

¥ 4 \ AY
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TITULO IV
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Secéo |
Da Certidao de Tempo de Contribuicdo

Art. 134 Sera considerado documento comprobatério de tempo de contribuicio ou de

remuneracao a emissao pelos 6rgdos empregadores da Certiddo de Tempo de Contribuicdo —
CTC.

Art. 135 A Certidao de Tempo de Contribuigdo — CTC emitida pelo 6rgao ou entidade
municipal devera conter minimamente:

| - Relagéo das Remuneragdes de Contribuicdes do Servidor;
Il - Nome;

Il - Documento de identidade;

IV - Numero de Matricula;

V - Cargo;

VI - Data de Ingresso.

Secéo Il
Das Insuficiéncias Financeiras

Art. 136 Independentemente da forma de estruturacdo do RPPS, as eventuais
insuficiéncias financeiras para o pagamento dos beneficios previstos no Plano de Beneficios s3o,
nos termos das normas gerais de organizagédo e funcionamento previsto na Portaria Ministerial
464/2018 e da Lei Federal 9.717/1998, sera de responsabilidade orgamentaria do respectivo ente
federativo.

Secéo Il
Das Autorizacbes

Art. 137 Fica o Poder Executivo autorizado a proceder aporte com bens imoéveis ou
direitos sempre que houver plano de amortizagéo de déficit atuarial, precedido de laudo
mercadologico e estudo de viabilidade com objetivo de amortizar déficit atuarial e destinado
exclusivamente a pagamento de beneficios previdenciarios.

Art. 138 Fica o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Fernandépolis
autorizado a proceder convénio de cooperacgéo técnica com outras entidades e associagbes de
representacdes previdenciarias objetivando o desenvolvimento da Autarquia com aprimoramento
de conhecimento previdenciario.

Art. 139 Ficam obrigados os ¢rgdos empregadores a fornecer os dados cadastrais ao
Instituto de Previdéncia Municipal Fernandépolis — IPREM que posteriormente podera, realizar
gestdo do banco de dados dos servidores ativos vinculados aos diversos érgéaos un?zpais
filiados. :
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Art. 140 Fica autorizado o IPREM a proceder contratacdo de prestadores de servicos

desde que justificada pertinéncia e fundamentais ao desenvolvimento das atividades
previdenciarias.

Segéo IV
Da Divulgacao de Dados

Art. 141 O Instituto de Previdéncia Municipal Fernandépolis — IPREM podera publicar a
presente Lei em Boletim Oficial ou Cartilha, assim como produzir material explicativo que descreva
as caracteristicas principais dos beneficios previdenciarios e o Plano de Custeio.

Art. 142 O Instituto de Previdéncia Municipal Fernandoépolis — IPREM publicara em sua
sede e sitio o Relatério Anual de Atividades contendo os pareceres dos Conselhos Administrativo,
da assessoria atuarial e de auditorias, juntamente com as demonstragdes financeiras do exercicio
anterior, para conhecimento dos seus segurados e dependentes.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 143 O Instituto de Previdéncia Municipal Fernandépolis — IPREM, para execugio

de seus servigcos, podera ter pessoal cedido pela Municipalidade, dentre os servidores do seu
quadro efetivo, com todos os seus direitos e vantagens assegurados, garantias e deveres previstos
na lei.

Art. 144 A remuneracéo dos servidores cedidos ao Instituto de Previdéncia Municipal
Fernanddpolis — IPREM podera ser pago pela propria Autarquia ou pelos 6rgéos de origem.

Art. 145 Fica vedada a utilizagdo dos fundos, reservas e provisdes, garantidores dos
beneficios previdenciarios, para o pagamento dos servigos assistenciais de qualquer espécie.

Art. 146 Fica assegurado aos atuais membros dos Conselhos Administrativo e Fiscal
do Instituto de Previdéncia Municipal Fernandépolis — IPREM o direito de permanecerem em seus
cargos até o término de seus mandatos.

Paragrafo tnico. O inicio dos mandatos dos Conselhos do IPREM, para fins de elei¢ao
e posse para os proximos mandatos, sera no dia 1° de janeiro ou no primeiro dia util subsequente.

Art. 147 Em caso de extincdo do Instituto de Previdéncia Municipal Fernandépolis —
IPREM, reverter-se-&o seus bens e direitos, assim como suas obrigages, em especial no que se
refere ao custeio dos beneficios ja concedidos ou daqueles a conceder que ja preencheram os
requisitos legais a cura da Prefeitura Municipal de Fernandépolis.

Paragrafo unico. No caso de extingdo do Instituto de Previdéncia Municipal de
Fernanddpolis — IPREM, cabera as entidades patrocinadoras, de ambos os poderes, assumir as
responsabilidades pelo pagamento dos valores dos beneficios previdenciarios que excedam o
limite de concessao do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS. /

Art. 148 Todas as atividades da Autarquia serdo regidas p do Direito

Pdblico.
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Art. 149 E expressamente proibido o uso de recursos financeiros do IPREM para a
concesséo de empréstimos de qualquer natureza, inclusive ao Poder Piblico Municipal e aos seus
respectivos segurados e beneficiarios.

Art. 150 Os membros do Conselho Administrativo, do Conselho Fiscal e da Presidéncia
do IPREM, quando candidatos a cargos eletivos deverao se afastar ou se demitir, nos prazos
previstos pela Legislacdo Eleitoral.

Art. 151 Os atos regulamentares que vierem a ser baixados por Decreto do Executivo
deveréo ser encaminhados ao Conselho Administrativo do IPREM para conhecimento e tomada
das providéncias cabiveis.

Art. 152 Todo segurado, dependente ou seu representante legal, tem a obrigagéo de,
periodicamente, fornecer ao IPREM dados atualizados para fins de manutengdo dos cadastros da
Autarquia, a fim de provar o cumprimento dos requisitos necessarios a obtengcdo ou manutengéo
dos beneficios a ele deferidos.

Art. 163 O IPREM dada a sua natureza, fica isento do pagamento de taxas, contribuigéo
de melhoria e impostos municipais, porventura incidentes sobre as suas atividades.

Art. 154 O municipio de Fernandépolis devera instituir Regime de Previdéncia
Complementar para seus servideres publicos ocupantes de cargo efetivo, em observancia ao Art.
40, §§14, 15 e 16 da Constituigdo Federal.

Art. 155 As despesas decorrentes da execucado desta Lei correrdo a conta de dotacao
orcamentaria propria, suplementada, se necessario.

Art. 156 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, ficando revogadas a Lei n°
31 de 08 de julho de 2004, bem como todas as demais disposicdes municipais em contrario.

Paco Municipal "Massanobu Rui Okuma", 23 de dezembro de 2020.

- ANDRE GIOVANNI PESSUTO CANDIDO -
Prefeito Municipal de Fernandépolis

Registrada no livro préprio de leis complementares e publicada na Imprensa Oficial do Municipio, bem como
por afixacdo nesta Prefeitura Municipal em Iugardjcostume e amplo acesso ao publico. Data supra.
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- JOSE CASSADANTE JUNIOR : /

Secre;ério Municipal de Gestao
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